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ADMINISTRACAO

LICITACOES

A Comissao Permanente de Licitacao torna publica a data da licitacao
referente & AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA, OBJE-
TIVANDO ATENDER A UBS DRA. VALERIA MARIA MACEDO IUNES, LOCAL-
IZADA NO BAIRRO BELVEDERE, Processo Administrativo n° 1255/2018,
na modalidade Pregdo Eletronico, n° 51/2018, do tipo menor preco
por item, que sera realizada no dia 12 de julho de 2018, as 16:00 horas,
no site www.licitacoes.caixa.gov.br, maiores informacodes pelo tel.: (24)
2442-5372.

A Comissao Permanente de Licitacdo torna publica a data da licitacdo
referente 8 AQUISICAO DE 02 VEICULOS, OBJETIVANDO ATENDER AS UNI-
DADES BASICAS DE SAUDE CALIFORNIA Il E PARQUE SANTANADO MU-
NICIPIO DE BARRA DO PIRAI, REFERENTE AO CONVENIO FIRMADO ENTRE
O FUNDO NACIONAL DE SAUDE E O FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE,POR
MEIO DA PROPOSTA N° 01606.604000116-001, FRUTO DA EMENDA PAR-
LAMENTAR N° 28810009, Processo Administrativo n® 1366/2018, na mo-
dalidade Pregéo Eletrénico, n°052/2018, do tipo menor prego por item,
que serd realizada no dia 12 de julho de 2018, as 14:00 horas, no site
www licitacoes.caixa.gov.br, maiores informacoes pelo tel.: (24) 2442-
5372.

A Comissao Permanente de Licitacdo torna publica a data da licitacdo
referente & AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS MEDICOS, OBJETIVANDO
ATENDER AS UNIDADES BASICAS DE SAUDEDO MUNICIPIO DE BARRA
DO PIRAI, Processo Administrativo n° 1254/2018, na modalidade Pregéo
Eletrénico, n° 053/2018, do tipo menor preco por item, que sera realiza-
da no dia 13 de julho de 2018, as 14:00 horas, no site www.licitacoes.
caixa.gov.br, maiores informacdes pelo tel.: (24) 2442-5372.

A Comissao Permanente de Licitacdo torna publica a data da licitacao
referente 8 PROVAVEL AQUISICAO DE MATERIAIS DE CONTRUCAO, PARA
ATENDIMENTO DAS NECESSIDADES DA SECRETARIA DE SAUDE, Proces-
so Administrativo n° 3240/2017, na modalidade Pregdo Eletronico, para
Registro de Precos, n° 054/2018, do tipo menor preco por item, que sera
realizada no dia 16 de julho de 2018, as 14:00 horas, no site www.lici-
tacoes.caixa.gov.br, maiores informacoes pelo tel.: (24) 2442-5372.

A Comissao Permanente de Licitacao torna publica a data da licitacao
referente & AQUISICAO DE UMA UNIDADE MOVEL DE NIVEL PRE-HOS-
PITALAR NA AREA DE URGENCIAPARA ATENDER O SAMU 192 SUPORTE
BASICO DE VIDA, PROPOSTA N° 01606.604000116-009, EMENDA PARLA-
MENTAR N° 35730003, Processo Administrativo n° 3252/2017, na modal-
idade Pregao Eletronico, n°055/2018, do tipo menor prego poritem, que
serd realizada no dia 17 de julho de 2018, as 14:00 horas, no site www.
licitacoes.caixa.gov.br, maiores informacoes pelo tel.: (24) 2442-5372.

A Comissao Permanente de Licitacao torna publica a data da licitacao
referente & AQUISICAO DE CAMARA PARA CONSERVAGAO DE VACINAS
PARA ATENDER A ESTRUTURACAO E REPOSIGCAO DA SALA DE IMUNI-
ZAGAO - REDE DE FRIO DO MUNICIPIO DE BARRA DO PIRAI, Proces-
so Administrativo n° 149/2018, na modalidade Pregao Eletronico, n°
056/2018, do tipo menor preco por item, que serd realizada no dia 18
de julho de 2018, as 14:00 horas, no site www.licitacoes.caixa.gov.br,
maiores informacdes pelo tel.: (24) 2442-5372.

A Comissao Permanente de Licitagdo torna publica a data da licitacdo ref-
erente a PROVAVEL AQUISICAO DE 420 (QUATROCENTOS E VINTE) CESTAS
BASICAS, A SEREM DISTRIBUIDAS PARA OS PACIENTES DO PROGRAMA
DST/AIDS E TUBERCULOSE PELA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, Pro-
cesso Administrativo n° 3970/2017, na modalidade Pregao Eletronico,
para Registro de Precos, n° 057/2018, do tipo menor prego por item, que
serd realizada no dia 19 de julho de 2018, as 14:00 horas, no site www.lici-
tacoes.caixa.gov.br, maiores informacoes pelo tel.: (24) 2442-5372.

A Comissao Permanente de Licitacao torna publica a data da licitacao
referente & AQUISICAO DE GASOLINA E OLEO DIESEL, Processo Adminis-
trativo n° 6834/2018, na modalidade Pregao Eletrénico,n° 058/2018, do
tipo menor preco por item, que serd realizada no dia 12 de julho de 2018,
as 15:00 horas, no site www.licitacoes.caixa.gov.br, maiores informacoes
pelo tel.: (24) 2442-5372.

PROSSEGUIMENTO DO CERTAME LICITATORIO

A Comissao Permanente de Licitacdo torna publica a nova data para prosseguimento do certame licitatério referente 8 PROVAVEL PRESTACAO DE
SERVICO DE LOCACAOQ DE PALCOS, TRELICAS, GRADIS, CONTROLADORES DE PUBLICO, GERADORES, BANHEIROS QUIMICOS, CADEIRAS E MESAS, SO-
NORIZACAO E ILUMINACAQ, TRIOS ELETRICOS E TENDAS, Processo Administrativo ne 6836/2018, na modalidade Pregéo Presencial, para Registro de
Precos, n°010/2018, do tipo menor preco por lote, que serd realizada no dia 04 de julho de 2018, as 10:00 horas, na sala de reuniao, na Prefeitura Munic-
ipal de Barra do Pirai, situada a Travessa Assumpcao, n° 69. Maiores informacoes pelo tel.: (24) 2442-5372.

EXTRATO TERMO ADITIVO
INSTRUMENTO: Termo Aditivo ao Convénio originado do processo 18229/2014.
PARTES: O Municipio de Barra do Pirai através da Prefeitura Municipal de Barra do Pirai e a Funeraria Cherem 2000 LTDA.
OBJETO: Prorrogacédo do prazo de vigéncia do convénio, por 36(trinta e seis) meses.
PROCESSO ADMINISTRATIVO: | 18229/2014
VIGENCIA: 12/06/2018 a 11/06/2021
FUNDAMENTO: Lei Federal n° 8.666/93.
DATA DA ASSINATURA: 08 de junho de 2018.
BOLETIM OFICIAL ELETRONICO garante autenticidade
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EXTRATO CONTRATUAL
INSTRUMENTO: Termo de Contrato n° 85/2018
PARTES: Municipio de Barra do Pirai através da Prefeitura Municipal de Barra do Pirai e a empresa JMG Representagdes, Comércio e
Servicos EIRELI -ME.
OBJETO: Aquisicao de Material de Construcao para atender as Necessidades da Reforma das Unidades Escolares da Rede Municipal de
Ensino e Secretaria Municipal de Educacdo.
VALOR: R$ 187.440,00

PROCESSO ADMINISTRATIVO:

7696/2018

VIGENCIA: 18/06/2018 a 15/09/2018

FUNDAMENTO: Lei Federal 8.666/93, Lei Federal 10.520/2002, Lei Complementar n° 123/2006, Lei Municipal n° 961/2005 e suas alteracbes,
Decreto Municipal n° 106/2005.

DATA DA ASSINATURA: 18 de junho de 2018

EXTRATO CONTRATUAL

INSTRUMENTO: Termo de Contrato n° 86/2018

PARTES: M:Aréicipio de Barra do Pirai através da Prefeitura Municipal de Barra do Pirai e a empresa RR Silva Reis Comércio e Servi¢os LTDA

OBJETO: Contratagdao de empresa para a prestacao de servicos de confeccdo de capa de processo para atender as necessidades da
Prefeitura de Barra do Pirai e demais Secretarias, exceto Secretaria de Saude.

VALOR: R$ 5.827,50

PROCESSO ADMINISTRATIVO: | 7295/2018

VIGENCIA: 18/06/2018 a 17/08/2018

FUNDAMENTO: Lei Federal 8.666/93, Lei Federal 10.520/2002, Lei Complementar n° 123/2006, Lei Municipal n° 961/2005 e suas alteragdes,
Decreto Municipal n° 106/2005.

DATA DA ASSINATURA: 18 de junho de 2018

EXTRATO CONTRATUAL

INSTRUMENTO: Termo de Contrato n° 87/2018

PARTES: Municipio de Barra do Pirai através da Prefeitura Municipal de Barra do Pirai e a empresa Crici da Silva Campos Pereira Creche e
Educacao Infantil - ME.

OBJETO: Contratagao de Unidade Escolar Particular devidamente credenciada especializada em Educacao Infantil.

VALOR: R$ 179.280,00

PROCESSO ADMINISTRATIVO:

3283/2018

VIGENCIA: 25/06/2018 a 24/06/2019
FUNDAMENTO: Lei Federal 8.666/93 e Lei 13.019/14
DATA DA ASSINATURA: 25 de junho de 2018
EXTRATO CONTRATUAL
INSTRUMENTO: Termo de Contrato n° 88/2018
PARTES: Municipio de Barra do Pirai através da Prefeitura Municipal de Barra do Pirai e o Jardim Escola Goncalves & Coutinho LTDA.
OBJETO: Contratacdo de Unidade Escolar Particular devidamente credenciada especializada em Educacéo Infantil.
VALOR: R$ 179.280,00

PROCESSO ADMINISTRATIVO:

3283/2018

VIGENCIA:

25/06/2018 a 24/06/2019

FUNDAMENTO:

Lei Federal 8.666/93 e Lei 13.019/14

DATA DA ASSINATURA:

25 dejunho de 2018

HOMOLOGAGAO

Homologo a licitagdo, na modalidade de Pregéo Eletronico n° 036/2018 — Objeto: Contratacao de empresa para prestacao de servico com caminhdes basculantes
e caminhdes carroceria, conforme especificacdes e quantidades estabelecidas no Termo de Referéncia, em favor da empresa: V A A MARAL TRANSPORTES - ME, no
valor de R$ 1.147.806,72(um milh&o cento e quarenta e sete mil oitocentos e seis reais e setenta e dois centavos). Importa o presente Pregéo Eletronico n° 036/2018
em R$ 1.147.806,72 (um milhado cento e quarenta e sete mil oitocentos e seis reais e setenta e dois centavos), conforme laudas do processo n° 3929/2018. Mario Reis
Esteves - Prefeito Municipal.
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EXTRATO CONTRATUAL
INSTRUMENTO: Termo de Contrato n° 90/2018
PARTES: Municipio de Barra do Pirai através da Prefeitura Municipal de Barra do Pirai e a empresa Annalu Confeccao Ltda.
OBJETO: Aquisicao de Uniformes Escolares, para atender aos Alunos da Rede Municipal de Ensino, Matriculados no Ano

Letivo de 2018, na Educacéo Infantil, no Ensino Fundamental e na Educacdo de Jovens e Adultos.

VALOR: RS 603.586,05

PROCESSO ADMINISTRA- | 9579/2018

TIVO:
VIGENCIA: 27/06/2018 a 26/06/2019
FUNDAMENTO: Lei Federal 8.666/93, Lei Federal 10.520/2002, Lei Complementar n° 123/2006, Lei Municipal n° 961/2005 e suas

altera¢des, Decreto Municipal n° 106/2005.

DATA DA ASSINATURA: 27 de junho de 2018

SEGUNDO TERMO DE APOSTILAMENTO DA ATA N° 018/2017

Pregao Presencial SRP n°019/2017 - Processo n° 2670/2017 - Provéavel Aquisicao de Material de Pintura.
Partes: Prefeitura Municipal de Barra do Pirai e a empresa ESTRELA VIPI MATERIAL DE CONSTRUCAO LTDA ME - CNPJ: 15.556.271/0001-03.
Objeto: Incluir as dotagdes orcamentarias, conforme quadro.

SECRETARIA FUNCIONAL ELEMENTO/DESPESA DESPESA
20.12 15.451.0011.1.008 3.3.90.30.99.00.00.00 303
20.12 15.451.0011.1.008 3.3.90.30.99.00.00.00 304

Fundamento: § 8°, do artigo 65, da Lei Federal n° 8666/93.
Data: 20 de junho de 2018.
Publica-se e Cumpra-se.

MARIO REIS ESTEVES
Prefeito Municipal

SEGUNDO TERMO DE APOSTILAMENTO DA ATA N° 51/2017

Pregao Presencial SRP n° 037/2017 — Processo n° 2973/2017

Objeto: Provavel aquisicao de material elétrico.

Partes: Prefeitura Municipal de Barra do Pirai e a empresa ELETRICA RADIANTE MATERIAIS ELETRICOS LTDA EPP. CNPJ: 15.984.883/0001-99.
Objeto: Incluir dotacao orcamentaria, conforme quadro.

SECRETARIA FUNCIONAL ELEMENTO / DESPESA

Obras 20.12.15.451.0011.1.008 3.3.90.30.99.00.00.00

Fundamento:§ 8°, do artigo 65, da Lei Federal n° 8666/93.
Data: 14 de junho de 2018.
Publica-se e Cumpra-se.

MARIO REIS ESTEVES
Prefeito Municipal
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Prefeitura Municipal de Barra do Pirai
Secretaria Municipal de Administracao
Comissdo Permanente de Licita¢io

ERRATA N° 002 AO EDITAL DE LICITAGAO
CONCORRENCIA N° 002/2017

A Prefeitura Municipal de Barra do Pirai, através da Comissdo de Licitagao,
designados pela Portaria n° 027/2018, torna publico para conhecimento dos
interessados, que por determinagdo do Tribunal de Contas do Estado do Rio de
Janeiro - processos 9222/2017 foram realizadas corre¢des no Edital de Licitagdo do
Concorréncia n°® 002/2017. Assim ficam alterados os itens como se segue:

Onde se lé:

OBJETO: Contratagdo de empresa especializada para prestagédo de servico de
coleta de residuo sélido domiciliar e comercial no perimetro urbano e Rural, no
municipio de Barra do Pirai, bem como Coleta Semanal, transporte, tratamento de
incineracao e disposigao final dos residuos de servicos de Saude — RSS em
bombonas de 200 litros.

Leia-se:

Onde se lé:

1.1 - Contratagcdo de empresa especializada para prestagéo de servigo de coleta de
residuo sélido domiciliar e comercial no perimetro urbano e Rural, no municipio de
Barra do Pirai, bem como Coleta Semanal, transporte, tratamento de incineracéo e
disposicao final dos residuos de servigos de Saude — RSS em bombonas de 200 litros.

Leia-se:

Travessa Assumpgdo, n® 69 — Centro — Barra do Pirai — RJ — CEP 27.123-080
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Prefeitura Municipal de Barra do Pirai
Secretaria Municipal de Administragio
Comissao Permanente de Licitagido

Onde se lé:

1.2. O valor estimado anual da contratagcdo (critério de aceitabilidade das
propostas) é de R$ 6.276.178,30 (seis milhées duzentos e setenta e seis mil cento
e setenta oito reais e trinta centavos).

Leia-se:

Onde se lé:

7.3.2 Atestado de Capacidade Técnico, fornecido por pessoa juridica de direito
publico ou privado, em nome da empresa licitante, devidamente registrados nas
entidades profissionais competentes, comprovando ter a mesma executado ou estar
executando obras e servicos da mesma natureza ou seja coleta de residuos soélidos
urbanos (RSU) e ou residuos de servicos de saude (RSS).

Leia-se:

Onde se lé:

7.4.2.4 - prova de possuir Patriménio Liquido, cujo valor seja, no maximo, igual ou
superior a 10 % do valor estimado da contratagdo, comprovado na data da
apresentagéo da proposta.

Leia-se:

A ERRATA encontra-se atualizada e disponibilizada no site da PMBP.

Barra do Pirai, . de ﬁuﬂm de 2018.

@ém«f%mo

Travessa Assumpgao, n° 69 — Centro — Barra do Pirai — RJ — CEP 27.123-080
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AMBIENTE

Edital n°158/2018

Luis Antonio Braga Grande, Secretario Municipal do Ambiente, faz saber a todos
que tiverem conhecimento deste Edital, que, por meio do processon°©9.561/2018,
consta o Auto de Infracdo Ambiental 00091, de 11/06/2018, para a empresa IMBP
— Industria e Comércio Ltda, inscrita no CNPJ sob o n° 04.847.613/0005-43, local-
izada na Rodovia Lucio Meira, n° 1000 - km 15,5, Califérnia, Barra do Pirai/RJ, por
estar funcionando sem a devida licenca ambiental. Para constar lavrei o presente
edital, para que surtam os devidos e legais efeitos.

Barra do Pirai, 21 de junho de 2018.

Fernanda Alves Teixeira
Mat. 8856 - Fiscal do Ambiente

Luis Antonio Braga Grande
Secretdrio Municipal do Ambiente

Edital n°159/2018

Luis Antonio Braga Grande, Secretario Municipal do Ambiente, faz saber a todos
que tiverem conhecimento deste Edital, que, por meio do processon°©9.598/2018,
consta o Auto de Infragdo Ambiental 00090, de 11/06/2018, para a empresa S. L.
Usinagem e Manutencao Ltda-Me, inscrita no CNPJ sob o n° 13.025.403/0001-37,
localizada na Rua Lucas A M de Barros Junior, n° 162, Califérnia, Barra do Pirai/
RJ, por estar funcionando sem a devida licenca ambiental. Para constar lavrei o
presente edital, para que surtam os devidos e legais efeitos.

Barra do Pirai, 21 de junho de 2018.

Fernanda Alves Teixeira
Mat. 8856 - Fiscal do Ambiente

Luis Antonio Braga Grande
Secretdrio Municipal do Ambiente

Edital n°160/2018

Luis Antonio Braga Grande, Secretario Municipal do Ambiente, faz saber a to-
dos que tiverem conhecimento deste Edital, que, por meio do processo n°
17.087/2012, consta a Notificagdo n° 060/2018, de 13/04/2018, para Izabel Alon-
so Rodriguez, inscrita no CPF sob 0 n°711.216.847-34, localizada na Rua Ant6nio
Ourique, n° 115, apto. 202, bairro Sdo Jodo, Volta Redonda/RJ, informando que o
licenciamento devera ser requerido junto ao INEA/RJ. Para constar lavrei o pre-
sente edital, para que surtam os devidos e legais efeitos.

Barra do Pirai, 22 de junho de 2018.

Ivone Goncalves Maia
Mat. 0153 - Fiscal do Ambiente

Luis Antonio Braga Grande
Secretério Municipal do Ambiente

Edital n°161/2018

Luis Antonio Braga Grande, Secretario Municipal do Ambiente, faz saber a to-
dos que tiverem conhecimento deste Edital, que, por meio do processo n°
7.460/2018, consta a Notificacdo n° 087/2018, de 14/05/2018, para a empresa
Barra Tecrad Ltda, inscrita no CNPJ sob o n° 19.328.955/0001-09, localizada na
Rua Adacio Candido de Matos, n° 39, bairro Oficinas Velhas, Barra do Pirai/RJ,
para apresentar no prazo de 30 (trinta) dias, a contar do recebimento desta: 1-
Requerimento especifico completo, datado e assinado; 2- Cépia do RG e CPF,
legivel, de todos os sécios; 3- Copia do documento oficial do imével ou contrato
de locacdo com firma reconhecida; 4- Memorial descritivo das atividades exer-
cidas; e 5- Plano de Gerenciamento de Residuos de Servico de Saude (PGRSS)
com ART do responsdvel técnico e copia do registro no Conselho de Classe. Para
constar lavrei o presente edital, para que surtam os devidos e legais efeitos.

Barra do Pirai, 22 de junho de 2018.

Ivone Gongalves Maia
Mat. 0153 - Fiscal do Ambiente

Luis Antonio Braga Grande
Secretario Municipal do Ambiente

Barra do Pirai/RJ

Edital n°162/2018

Luis Antonio Braga Grande, Secretario Municipal do Ambiente, faz saber a todos que
tiverem conhecimento deste Edital, que, por meio do processo n°® 9.255/2017, cons-
ta a Notificacdo n° 088/2018, de 14/05/2018, para Olavo de Oliveira Neto, inscrito no
CPF sob o n° 134.500.087-14, localizado na Estrada Barra do Pirai / Ipiabas, n® 11.894
—loja 01, Ipiabas, Barra do Pirai/RJ, para apresentar no prazo de 30 (trinta) dias, a con-
tar do recebimento desta, o cumprimento da condicionante | da LAS n° 641/2017.
Para constar lavrei o presente edital, para que surtam os devidos e legais efeitos.

Barra do Pirai, 22 de junho de 2018.

Ivone Gongalves Maia
Mat. 0153 - Fiscal do Ambiente

Luis Antonio Braga Grande
Secretario Municipal do Ambiente

Edital n°163/2018

Luis Antonio Braga Grande, Secretdrio Municipal do Ambiente, faz saber a to-
dos que tiverem conhecimento deste Edital, que, por meio do processo n°
1.986/2017, consta a Notificagdo n° 089/2018, de 14/05/2018, para Clésio do
Nascimento Santiago, inscrito no CNPJ sob o n° 26.134.914/0001-39, localizado
na Rua Francisco Ferreira D'Avila, n° 330, bairro Muqueca, Barra do Pirai/RJ, in-
formando que a Secretaria Municipal do Ambiente concedeu dilacdo de prazo
de 30 (trinta) dias, a contar do recebimento desta, para cumprimento da condi-
cionante 09 da LAS n° 0643/2017, sob pena de cancelamento da mesma. Para
constar lavrei o presente edital, para que surtam os devidos e legais efeitos.

Barra do Pirai, 22 de junho de 2018.

Ivone Gongalves Maia
Mat. 0153 - Fiscal do Ambiente

Luis Antonio Braga Grande
Secretario Municipal do Ambiente

Edital n°164/2018

Luis Antonio Braga Grande, Secretario Municipal do Ambiente, faz saber a todos que
tiverem conhecimento deste Edital, que, por meio do processo n° 12.532/2015, con-
sta a Notificacdo n° 090/2018, de 14/05/2018, para a Igreja Evangélica Congregacio-
nal Peniel em Barra do Pirai, inscrita no CNPJ sob o n° 08.900.290/0001-31, localizada
na Rua Moreira dos Santos, n® 348, bairro Centro, Barra do Pirai/RJ, informando que
a Secretaria Municipal do Ambiente concedeu dilagédo de prazo de 30 (trinta) dias,
a contar do recebimento desta, para cumprimento da Notificacdo 005/2016. Para
constar lavrei o presente edital, para que surtam os devidos e legais efeitos.

Barra do Pirai, 22 de junho de 2018.

Ivone Gongalves Maia
Mat. 0153 - Fiscal do Ambiente

Luis Antonio Braga Grande
Secretdrio Municipal do Ambiente

Edital n°165/2018

Luis Antonio Braga Grande, Secretdrio Municipal do Ambiente, faz saber a to-
dos que tiverem conhecimento deste Edital, que, por meio do processo n°
14.488/2016, consta a Notificacdo n° 092/2018, de 07/06/2018, para a Asso-
ciacdo da Igreja Metodista - 1 Regido Eclesiatica, inscrita no CNPJ sob o n°
03.502.814/0141-72, localizada na Rua Moreira dos Santos, n® 542, bairro Centro,
Barra do Pirai/RJ, informando que a Secretaria Municipal do Ambiente concedeu
dilacéo de prazo de 120 (cento e vinte) dias, a contar do recebimento desta. Para
constar lavrei o presente edital, para que surtam os devidos e legais efeitos.

Barra do Pirai, 22 de junho de 2018.

Ivone Gongalves Maia
Mat. 0153 - Fiscal do Ambiente

Luis Antonio Braga Grande
Secretario Municipal do Ambiente
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Edital n°166/2018

Luis Antonio Braga Grande, Secretario Municipal do Ambiente, faz saber a todos
que tiverem conhecimento deste Edital, que, por meio do processo n° 12.503/2017,
consta a Notificacao n° 093/2018, de 07/06/2018, para a empresa Alexandre José
de Lima Neto-Me, inscrita no CNPJ sob o n° 19.355.094-40, localizada na Rodovia
Presidente Pedreira, n° 133, km 1, bairro Belvedere da Taquara, Barra do Pirai/RJ,
para apresentar no prazo de 30 (trinta) dias, a contar do recebimento desta: 1- Cer-
tidado de Outorga ou Uso Insignificante de Recursos Hidricos a ser emitido pelo
INEA; e 2- Manifesto de residuos referente a tltima limpeza da fossa séptica. Para
constar lavrei o presente edital, para que surtam os devidos e legais efeitos.

Barra do Pirai, 22 de junho de 2018.

Ivone Gongalves Maia
Mat. 0153 - Fiscal do Ambiente

Luis Antonio Braga Grande
Secretario Municipal do Ambiente

Edital n°167/2018

Luis Antonio Braga Grande, Secretario Municipal do Ambiente, faz saber a todos
que tiverem conhecimento deste Edital, que, por meio do processon°6.714/2018,
consta a Notificagao n° 094/2018, de 07/06/2018, para a empresa Quartier Al-
imentacdo Completa Ltda-Me, inscrita no CNPJ sob o n° 28.916.977/0001-72,
localizada na Rodovia Lucio Meira BR 393, s/n, km 271, Vila Maia, Barra do Pirai/
RJ, para apresentar no prazo de 30 (trinta) dias, a contar do recebimento desta:
1- Manifesto de residuos do 6leo vegetal usado; e 2- Manual da camara fria com
especificagdo do gas utilizado. Para constar lavrei o presente edital, para que sur-
tam os devidos e legais efeitos.

Barra do Pirai, 22 de junho de 2018.

Ivone Gongalves Maia
Mat. 0153 - Fiscal do Ambiente

Luis Antonio Braga Grande
Secretario Municipal do Ambiente

Edital n°168/2018

Luis Antonio Braga Grande, Secretario Municipal do Ambiente, faz saber a to-
dos que tiverem conhecimento deste Edital, que, por meio do processo n°
11.708/2017, consta a Notificacdo n° 095/2018, de 07/06/2018, para a empresa
Ademir M da Silva-Me, inscrita no CNPJ sob o n° 28.440.460/0001-50, localizada
na Rua Isaias Salgado Pereira, n° 357, Califérnia da Barra, Barra do Pirai/RJ, para
apresentar no prazo de 30 (trinta) dias, a contar do recebimento desta, o cumpri-
mento da condicionante V da DISLAM n° 123/2017. Para constar lavrei o presente
edital, para que surtam os devidos e legais efeitos.

Barra do Pirai, 22 de junho de 2018.

Ivone Gongalves Maia
Mat. 0153 - Fiscal do Ambiente

Luis Antonio Braga Grande
Secretario Municipal do Ambiente

Edital n°169/2018

Luis Antonio Braga Grande, Secretario Municipal do Ambiente, faz saber a to-
dos que tiverem conhecimento deste Edital, que, por meio do processo n°
7.832/2018, consta a Notificacdo n° 096/2018, de 07/06/2018, para a empresa
André Emiliano da Silva, inscrita no CNPJ sob 0 n°30.285.616/0001-17, localizada
na Rua Antoénio da Silva Brinco, n° 3627, bairro Oficinas Velhas, Barra do Pirai/RJ,
informando que o licenciamento devera ser requerido junto ao IBAMA. Para con-
star lavrei o presente edital, para que surtam os devidos e legais efeitos.

Barra do Pirai, 22 de junho de 2018.

Ivone Gongalves Maia
Mat. 0153 - Fiscal do Ambiente

Luis Antonio Braga Grande
Secretdrio Municipal do Ambiente

Barra do Pirai/RJ

Edital n°170/2018

Luis Antonio Braga Grande, Secretario Municipal do Ambiente, faz saber a todos que
tiverem conhecimento deste Edital, que, por meio do processo n° 8.621/2017, consta
a Notificacdo n° 026/2018 (DTEA), de 07/05/2018, para Sandra Lucia Felipe da Silva,
inscrita no CPF sob o n° 327.622.597-20, localizada na Rua Alfredo Mansur, n° 397, bair-
ro Muqueca, Barra do Pirai/RJ, para apresentar no prazo de 15 (quinze) dias, a contar
do recebimento desta: Copia do RGI do imével ou Escritura Publica ou Contrato de
Compra e Venda do Imével com firma reconhecida ou Contrato de Locacdo com fir-
ma reconhecida ou espelho do IPTU/TSU, a fim de comprovacédo de propriedade do
imdvel, para posterior emissao da Autorizacdo de corte/poda de arvore. O nao com-
parecimento no prazo estipulado, acarretara no arquivamento do processo adminis-
trativo. Para constar lavrei o presente edital, para que surtam os devidos e legais efeitos.

Barra do Pirai, 22 de junho de 2018.

Ivone Goncalves Maia
Mat. 0153 - Fiscal do Ambiente

Luis Antonio Braga Grande
Secretdrio Municipal do Ambiente

Edital n°171/2018

Luis Antonio Braga Grande, Secretario Municipal do Ambiente, faz saber a todos que
tiverem conhecimento deste Edital, que, por meio do processo n° 7.471/2018, consta
a Notificagdo n° 028/2018 (DTEA), de 14/06/2018, para Joaquim Octacilio da Silva, in-
scrito no CPF sob o n° 394.519.337-00, localizado na Praca Jodo Antdnio Camerano,
n° 20 casa, Ipiabas, Barra do Pirai/RJ, para apresentar no prazo de 15 (quinze) dias, a
contar do recebimento desta: Cépia do RGI do imével ou Escritura Piblica ou Contrato
de Compra e Venda do Imével com firma reconhecida ou Contrato de Locacao com
firma reconhecida ou espelho do IPTU/TSU, a fim de comprovacéo de propriedade do
imovel, para posterior emissdo da Autorizacdo de corte/poda de arvore. O nao com-
parecimento no prazo estipulado, acarretara no arquivamento do processo adminis-
trativo. Para constar lavrei o presente edital, para que surtam os devidos e legais efeitos.

Barra do Pirai, 22 de junho de 2018.

Ivone Goncalves Maia
Mat. 0153 - Fiscal do Ambiente

Luis Antonio Braga Grande
Secretério Municipal do Ambiente

Edital n°172/2018

Luis Antonio Braga Grande, Secretario Municipal do Ambiente, faz saber a todos
que tiverem conhecimento deste Edital, que, por meio do processo n° 7.684/2017,
consta a Notificacdo n° 07/2018 (D.F), de 08/06/2018, para a Assessoria Médica
Bertges e Soares Ltda, inscrita no CNPJ sob 0 n° 02.943.178/0001-00, localizada na
Rua Dr.Waldir de Oliveira Lima, n° 79, bairro Centro, Barra do Pirai/RJ, para apresen-
tar na Secretaria Municipal do Ambiente de Barra do Pirai no prazo maximo de 20
(vinte) dias, a contar do recebimento desta, a copia da licenca ambiental da empre-
sa. Para constar lavrei o presente edital, para que surtam os devidos e legais efeitos.

Barra do Pirai, 22 de junho de 2018.

Ivone Gongalves Maia
Mat. 0153 - Fiscal do Ambiente

Luis Antonio Braga Grande
Secretario Municipal do Ambiente

Edital n°173/2018

Luis Antonio Braga Grande, Secretério Municipal do Ambiente, faz saber a todos que
tiverem conhecimento deste Edital, que, por meio do processo n° 9.604/2018, consta
o Auto de Infracdo Ambiental 00088, de 13/06/2018, para Matheus de Paula Souza, in-
scrito no CPF sob o n° 139.152.337-73, localizado na Estrada Ipiabas x Dorandia, n° 121,
Ipiabas, Barra do Pirai/RJ, por movimentagéo de terra sem a devida licenca ambiental.
Para constar lavrei o presente edital, para que surtam os devidos e legais efeitos.

Barra do Pirai, 22 de junho de 2018.

Fernanda Alves Teixeira
Mat. 8856 - Fiscal do Ambiente

Luis Antonio Braga Grande
Secretério Municipal do Ambiente
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AVERBAGAO DE LICENCA n° 275/2018

Conforme o que consta as folhas 54 do Processo Administrativo n° 5.900/2017,
AVERBAMOS a DISPENSA DE LICENCIAMENTO N° 081/2017, de forma a alterar a
razao social e o enderego da empresa:

Na linha 4, da Pagina 1 de 1 onde se |é:

Empresa: EC SEGUNDO JUNIOR DROGARIA - ME

Leia-se:
Empresa: CALIFORNIA DROGARIA - ME

Na linha 6, da Pagina 1 de 1 onde se |é:

Endereco: Rua Doutor Tancredo de Almeida Neves, n° 611 - Califérnia da Barra
- Barra do Pirai/RJ.

Leia-se:

Endereco: Rua Jodo Maford, n° 282 — Califérnia da Barra — Barra do Pirai/RJ.

Esta Averbacgao ndo isente da obrigacdo e obtencao de quaisquer outras licencas
e/ou autoriza¢des exigidas pelas legislacdes em vigor.
Ficam mantidas todas as condicionantes da DISLAM 0081/17.

Barra do Pirai, 13 de Junho de 2018.

RENATO CAMERANO BARBOSA DA COSTA
Diretor Depte Licenciamento e Gestdao Ambiental

AVERBAGAO DE LICENGA n° 279/2018

Conforme o que consta as folhas 127 do Processo Administrativo 18.763/15,
AVERBAMOS a Licenca de Instalacdo N° 0547/2016, em nome de FABIO PEREIRA
DE SOUZA, CPF 054.084.487-03, de forma a autorizar conforme Capitulo I, Artigo
10, Paragrafo Unico do Decreto Municipal n° 122, de 15 de Dezembro de 2017, a
prorrogacdo do prazo de validade da Licenca, até 26 de Abril de 2020.
Incluem-se as seguintes as condicionantes:

26 - Publicar o comunicado do recebimento desta Averbagdo de Licenca, em
jornal de grande circulagao, no prazo de 30 (trinta) dias, e encaminhar cépia da
publicacao a Secretaria do Ambiente.

27 - Ficam mantidas todas as condicionantes de validade Gerais e Especificas da
Licenca de Instalagdo.

28 — Esta Averbacgdo nao o isenta da obrigagdo e obtencdo de quaisquer outras
licengas e/ou autorizacdes exigidas pelas legislagdes em vigor.

Barra do Pirai, 26 de Abril de 2018.

LUIS ANTONIO BRAGA GRANDE
. Secretdrio Municipal do Ambiente
CERTIDAO DE AVERBACAO N° 041/2018

A Secretaria Municipal do Ambiente torna publico que concedeu as seguintes Licencas Ambientais:
Tipo de Ne Empresa CNPJ/CPF Atividade Processo | Coordenada | Validade
Licenca uUtTm
DISLAM | 049/2018 | ALUIZIO DE SOUZA | 30.001.997/0001- | Lanchonete, casa de chd, de suco e sim- | 7229/2018 23k
PADARIA E CONFEITARIA 65 ilares (COD. 56.11-2-03) 620912 mE
7514553 m S.
DISLAM | 030/2018 | F FERNANDES DE SOUZA | 28.495.014/0001- | Restaurante e similares (COD. 56.11- | 13841/2017 | 23k
RESTAURANTE - ME 42 2-01) e demais cédigos de CNPJ (COD. 597503 mE
56.11-2-02) e (COD. 56.11-2-03) 7514204 m S.
LI 0673/18 | POSTO NOVA BARRA LTDA | 04.528.732/0002- | Comércio varejista de combustiveis | 5.818/2018 | 23k 05/06/2020
90 para veiculos automotores (COD.47.31- 620426 mE
8-00) e demais codigo do CNPJ (COD. 7514942m S.
47.32-6-00), (COD. 47.29-6-02) e (COD.
45.20-0-05).
DISLAM | 039/2018 | L. C. CARVALHO TRANS- | 22.548.111/0001- | Transporte rodovidrio coletivo de pas- | 13546/2017 | 23k
PORTE DE PASSAGEIROS, 70 sageiros, sob regime de fretamento, 0620266 m E
TURISMO E FRETAMENTO intermunicipal, interestadual e interna- 7511758 m S.
cional (COD. 49.29-9-02), e demais cédi-
gos do CNPJ (COD. 49.21-3-01) e (COD.
49.29-9-01)
DISLAM | 034/2018 | EDNA FRANCO DA SILVA | 26.683.747/0001- Bares e outros estabelecimentos 14365/2017
00751172740 85 especializados em servir bebidas (COD.
56.11-2-02

FUNDO DE PREVIDENCIA

CERTIDAO DE AVERBACAO Ne° 040/2018

Certifico que a servidora ANA LUCIA BOTELHO DE LIMA, teve averbado em seu registro neste RPPS, periodo compreendido entre 04/08/1989 a 30/04/1997, atestado
pela CTC - INSS n°17025030.1.00002/18-6,computando o periodo de contribuicdo de 2822 dias, correspondendo a 7 anos, 8 meses e 27 dias, para fins previdenciari-

Os.

Barra do Pirai/RJ

Barra do Pirai, 12 de junhode 2018.

Vivian de Cassia Teixeira Marinho
Coordenadora de concessao de beneficio
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CERTIDAO DE AVERBAGCAO N° 041/2018

Certifico que a servidoraANA LUCIA GOMES DOS SANTOS , teve averbado em
seu registro neste RPPS, periodo compreendido entre 01/03/1991 a 30/04/1997,
atestado pela CTC - INSS n°17025070.1.00035/18-1,computando o periodo de
contribuicdo de 2250 dias, correspondendo a 6 anos €2 meses, para fins previ-
dencidrios.

Barra do Pirai, 12 de junhode 2018.

Vivian de Cassia Teixeira Marinho
Coordenadora de concessao de beneficio

CERTIDAO DE AVERBAGAO N° 042/2018

Certifico que a servidoraALVARO HENRIQUES DE JESUS, teve averbado em seu
registro neste RPPS, periodo compreendido entre 01/04/1992 a 30/04/1997,
atestado pela CTC - INSS n°17025020.1.00050/10-5,computando o periodo de
contribuicdo de 1855 dias, correspondendo a 5 anos eTmeés, para fins previ-
dencidrios.

Barra do Pirai, 12 de junhode 2018.

Vivian de Cassia Teixeira Marinho
Coordenadora de concessao de beneficio

CERTIDAO DE AVERBAGAO N° 043/2018

Certifico que a servidor AMAURI DE LIMA GOMES, teve averbado em seu regis-
tro neste RPPS, periodo compreendido entre 09/05/1979 a 30/04/1997, atesta-
do pela CTC - INSS n°17025020.1.00035/18-1,computando o periodo de con-
tribuicdo de 6197 dias, correspondendo a16 anos, 11 meses e 27dias, para fins
previdenciarios.

Barra do Pirai, 12 de junhode 2018.

Vivian de Cassia Teixeira Marinho
Coordenadora de concessao de beneficio

CERTIDAO DE AVERBAGCAO N° 044/2018

Certifico que a servidor JUREMA GONCALVES DE AGUIAR DOS SANTOS , teve
averbado em seu registro neste RPPS, periodo compreendido entre 09/05/1979
a 30/04/1997, atestado pela CTC - INSS n°17025020.1.00104/17-5,computando
o periodo de contribuicao de 3139 dias, correspondendo a 8 anos, 07 meses e
09dias, para fins previdenciarios.

Barra do Pirai, 12 de junhode 2018.

Vivian de Cassia Teixeira Marinho
Coordenadora de concessao de beneficio

CERTIDAO DE AVERBAGAO N° 045/2018

Certifico que a servidora IVANIA DE DEUS FERREIRA, teve averbado em seu
registro neste RPPS, periodo compreendido entre 16/03/1988 a 30/04/1997,
atestado pela CTC - INSS n°17025020.1.00045/18-7,computando o periodo de
contribuicdo de 3330 dias, correspondendo a 9 anos, 1 més15 dias, para fins
previdenciarios.

Barra do Pirai, 12 de junhode 2018.

Vivian de Cassia Teixeira Marinho
Coordenadora de concessao de beneficio

CERTIDAO DE AVERBAGAO N° 046/2018

Certifico que a servidora JOSEFA ANAIDE DIAS MIRANDA, teve averbado em seu
registro neste RPPS, periodo compreendido entre 01/04/1993 a 30/04/1997,
atestado pela CTC - INSS n°17025120.1.00003/16-5,computando o periodo de
contribuicdo de 1490 dias, correspondendo a 4 anos e 1 més, para fins previ-
denciérios.

Barra do Pirai, 12 de junhode 2018.

Vivian de Cassia Teixeira Marinho
Coordenadora de concessao de beneficio

SAUDE

HOMOLOGAGCOES

Homologo a licitagao, na modalidade de Pregao Eletrénico SRP ne 027/2018 -
Objeto: PROVAVEL AQUISICAO DE RATICIDA PARA ATENDER AS AGCOES DESRA-
TIZACAO NO MUNICIPIO DE BARRA DO PIRAI, em atendimento a Secretaria Munic-
ipal de Saude, conforme especificagdes e quantidades estabelecidas no Termo de
Referéncia, em favor da empresa JMG REPRESENTACOES COMERCIO E SERVICOS
ME, para os itens 01 e 02, no valor de R$ 15.899,50 (quinze mil, oitocentos e noven-
ta e nove reais e cinquenta centavos) e da empresa ST IRAJA AGRICOLA LTDA para
o item 03 no valor de R$ 8.400,00 (oito mil e quatrocentos reais) conforme laudas
no processo n° 3919/2017. Importa o presente Pregdo em R$ 24.299,50 (vinte e
quatro mil duzentos e noventa e nove reais e cinquenta centavos).

Homologo a licitacdo, na modalidade de Pregao Eletronico SRP n° 029/2018 -
Objeto: a Provavel Aquisicdo de Recarga de Gas de 13 KG para atendimento aos
Setores da Secretaria Municipal de Saude do Municipio de Barra do Pirai, con-
forme especificagbes e quantidades estabelecidas no Termo de Referéncia, em
favor da empresa EFICAZ COMERCIO DE GAS LTDA no valor de R$14.600,00 (qua-
torze mil, e seiscentos reais) conforme laudas no processo n° 668/2018. Importa
o presente Pregdo em R 14.600,00 (quatorze mil e seiscentos reais).

Homologo a licitacdo, na modalidade de Pregao Eletronico SRP n° 030/2018 -
Objeto: a Provavel Aquisicdo de Kit Lanche e Panetonne para atender as necessi-
dades dos eventos realizados pelos Programas da Secretaria Municipal de Saude
do Municipio de Barra do Pirai, conforme especificagbes e quantidades estabele-
cidas no Termo de Referéncia, em favor da empresa MULTINEGOCIOS SERVICOS
DE CONSTRUCOES E COMERCIO DE MATERIAIS EIRELI para o item ne 01 no valor
de R$23.400,00 (vinte e trés mil, e quatrocentos reais) e para a empresa OCEAN-
IC PROMOCOES E EVENTOS LTDA para o item 02 no valor de R$ 3.360,00 ( trés
mil, trezentos e sessenta reais), conforme laudas no processo 759/2018. Importa
o presente Pregdo em R 26.760,00 (vinte e seis mil, setecentos e sessenta reais ).

Barra do Pirai/RJ

Homologo a licitagdo, na modalidade de Pregéo Eletronico SRP n° 025/2018 -
Objeto: a Provavel Aquisicao de Equipamento de Informatica atender a Secretar-
ia Municipal de Saude do Municipio de Barra do Pirai, conforme especificacdes
e quantidades estabelecidas no Termo de Referéncia, em favor das empresas:
GREAT MARKERTING TECNOLOGIA COMERCIO SERVICOS EIRELE ME NOS ITENS
01,02,07 e 08 no valor total de R$104.275,00, ( cento e quatro mil, duzentos e
setenta e cinco reais), JMG REPRESENTACOES COMERCIO E SERVICO ME, para os
itens 03 e 04, no valor de R$ 19.949,58 (dezenove mil, novecentos e quarenta e
nove reais e cinquenta e oito centavos), CAMEPEL COMERCIO DE PAPEIS EIRELI
ME para o item 05 no valor R$ 2.369,00 ( dois mil, trezentos e sessenta e nove
reais ) e a empresa QUALYTECK RJ TECNOLOGIA EM INFORMATICA EIRELI EPP
para o item 06 no valor de R$4.100,00 (quatro mil, e cem reais) conforme laudas
no processo n° 3247/2017. Importa o presente Pregao em R130.693,58 (cento e
trinta mil, seiscentos e noventa e trés reais e cinquenta e oito centavos).

Homologo a licitacdo, na modalidade de Pregao Eletronico SRP n° 024/2018
— Objeto: a Provavel Aquisicdo de Equipamento e Material Permanente para
atender a Secretaria Municipal de Saude do Municipio de Barra do Pirai, con-
forme especificagdes e quantidades estabelecidas no Termo de Referéncia, em
favor da empresa D&F Comercial LTDA ME para os itens n° 01,04 e 14 no valor de
R$43.155,00 (quarenta e trés mil, cento e cinquenta e cinco reais) e paraa empre-
sa JMG Representacdes Comércio e servicos ME para os itens n°02 e 08 no valor
de R$ 14.766,00 ( quatorze mil, setecentos e sessenta e seis reais) e para empresa
IRM Mathias Comercio de Moveis LTDA para os itens n° 03,06,09,10,11,12e 13 no
valor de R$20.487,00 ( vinte mil, quatrocentos e oitenta e sete reais ) e para em-
presa Magazin Paris Vida Ao Vivo LTDA para o item n° 07 no valor de R$1.075,80 (
um mil e setenta e cinco reais e oitenta centavos ) , conforme laudas no processo
3248/2018 / SMS. Importa o presente Pregao em R$79.483,80 (setenta e nove
mil, quatrocentos e oitenta e trés reais e oitenta centavos ).
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Barra do Pirai
Rua Paulo de Frontin, n°182 — Centro — CEP 27.123-120
Tel: (24) 2447-6175
Resolugado n° 013 de 18 de junho de 2018.

Considerando a Lei de 8.142 de 28 de dezembro de 1990, a Lei n°
12527 de 18 de novembro de 2011, a Portaria n° 3992 de 28 de dezembro de
2017, a Lei Municipal n® 2810 de 19 de maio de 2017 que altera a Lei Municipal n°
772 de 29 de outubro de 2003, que alterou a Lei n°131 de 19 de novembro de
1993 de criagdo do Conselho Municipal de Saude de Barra do Pirai e ao
Regimento Interno aprovado em Plenaria no uso das atribuigdes que lhe sao
conferidas;

Considerando a Reunido das Comissées do Conselho Municipal de
Saude realizada no dia 07 de junho de 2018, para analise do Processo n°
1342/2018;

Considerando a Reunido Ordinaria do Conselho Municipal de Saude
realizada no dia 18 de junho de 2018, onde a matéria foi amplamente exposta e

discutida.
RESOLVE

Art. 1° - Aprovar a abertura de Crédito Adicional Especial, no valor de R$
366.561,82 (trezentos e sessenta e seis mil, quinhentos e sessenta e um reais e
oitenta e dois centavos), referente ao Apoio Financeiro da Unido, conforme a
Portaria n° 748 de 27 de margo de 2018 e Nota CONASEMS (Conselho Nacional
de Secretarias Municipais de Saude).

Art. 2° - Esta resolugdo possui a seguinte ressalva:

Paragrafo unico: Apos a utilizagéo total do recurso, que seja enviado a Prestagao
de Contas ao Conselho Municipal de Salde de Barra do Pirai.

Art. 3° - Esta Resolugéo entra em vigor, a partir desta data.

Barra do Pirai, 18 de junho de 2018.

oo A0

Paulo Roberto de Oliveira |
Presidente do CMS/BP

UQ\O(Q\\% Homologado pelo Secretario Municipal de Saude de Barra do Pirai

Email:conselho.saude@barradopirai.rj.gov.br
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Barra do Pirai
Rua Paulo de Frontin, n°182 — Centro — CEP 27.123-120
Tel: (24) 2447-6175
Resolugédo n° 014 de 18 de junho de 2018.

Considerando a Lei de 8.142 de 28 de dezembro de 1990, a Lei n°
12527 de 18 de novembro de 2011, a Portaria n°® 3992 de 28 de dezembro de
2017, a Lei Municipal n° 2810 de 19 de maio de 2017 que altera a Lei Municipal n°
772 de 29 de outubro de 2003, que alterou a Lei n®131 de 19 de novembro de
1993 de criagdo do Conselho Municipal de Salde de Barra do Pirai e ao
Regimento Interno aprovado em Plenaria no uso das atribuicbes que lhe sao
conferidas;

Considerando a Reunido das Comissées do Conselho Municipal de
Saude realizada no dia 07 de junho de 2018, para analise do Processo n°

1338/2018;
Considerando a Reunido Ordinaria do Conselho Municipal de Saude
realizada no dia 18 de junho de 2018, onde a matéria foi amplamente exposta e

discutida.
RESOLVE

Art. 1° - Aprovar a abertura de Crédito Adicional Especial referente ao convénio
firmado com o Fundo Nacional de Satde com intuito de adquirir EQUIPAMENTOS
ODONTOLOGICOS PARA AS EQUIPES DE SAUDE BUCAL DA ATENGAO
BASICA para atender o Projeto/Atividade: ESTRUTURAGAO DA ATENGCAO A
SAUDE BUCAL, proposta n° 3300301 712182046490, no valor de R$ 25.000,00
(vinte e cinco mil reais) e proposta n° 3300301712271748633, no valor de R$
75.000,00 (setenta e cinco mil reais).

Art. 2° - Esta resolugao possui a seguinte ressalva:

Paragrafo unico: Apés a aquisi¢do dos Equipamentos, que seja enviado um
relatério ao Conselho Municipal de Salde de Barra do Pirai, com a relacao dos
equipamentos patrimoniados e onde foram alocados.

Art. 3° - Esta Resolugéo entra em vigor, a partir desta data.

Barra do Pirai, 18 de junho de 2018.

Paulo Roberto de Oliveirz;
Presidente do CMS/BP

0& ’i Homologado pelo Secretario Municipal de Satde de Barra do Pirai

/UQ\ Email:conselho.saude@barradopirai.rj.gov.br
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Barra do Pirai
Rua Paulo de Frontin, n°182 — Centro — CEP 27.123-120 - Tel: (24) 2447-6175

Resolugao n° 015 de 18 de junho de 2018.

Considerando a Lei de 8.142 de 28 de dezembro de 1990, a Lei n°
12527 de 18 de novembro de 2011, a Portaria n® 3992 de 28 de dezembro de
2017, a Lei Municipal n° 2810 de 19 de maio de 2017 que altera a Lei Municipal n°
772 de 29 de outubro de 2003, que alterou a Lei n°131 de 19 de novembro de
1993 de criagdo do Conselho Municipal de Saude de Barra do Pirai e ao
Regimento Interno aprovado em Plenaria no uso das atribuicdes que lhe sdo
conferidas;

Considerando a Reunido das Comissées do Conselho Municipal de
Saude realizada no dia 07 de junho de 2018, para analise do Processo n°
1573/2018;

Considerando a Reunido Ordinaria do Conselho Municipal de Saude
realizada no dia 18 de junho de 2018, onde a matéria foi amplamente exposta e
discutida.

RESOLVE

Art. 1° - Aprovar a abertura de Crédito Adicional Especial, no valor de R$
250.000,00 (duzentos e cinqiienta mil reais), proveniente do repasse do Fundo
Nacional de Saude referente ao Programa de Apoio aos Hospitais do Interior
(PAHI-Municipal).

Art. 2° - Esta resolugéo possui a seguinte ressalva:

Paragrafo primeiro: Que seja enviada a Prestagdo de Contas ao Conselho
Municipal de Saude de Barra do Pirai, dizendo onde e como foi gasto a verba,
com Notas Fiscais.

Paragrafo segundo: Essa verba é especifica para o Hospital Santa Casa.

Art. 3° - Esta Resolugéo entra em vigor, a partir desta data.

Barra do Pirai, 18 de junho de 2018.

Paulo Roberto de Oliveira
Presidente do CMS/BP

Homologado pelo Secretario Municipal de Satde de Barra do Pirai

Email:conselho.saude@barradopirai.rj.gov.br
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Barra do Pirai
Rua Paulo de Frontin, n°182 — Centro — CEP 27.123-120 - Tel: (24) 2447-6175

Resolugao n° 016 de 18 de junho de 2018.

Considerando a Lei de 8.142 de 28 de dezembro de 1990, a Lein® 12527 de
18 de novembro de 2011, a Portaria n® 3992 de 28 de dezembro de 2017, a Lei
Municipal n°® 2810 de 19 de maio de 2017 que altera a Lei Municipal n°® 772 de 29
de outubro de 2003, que alterou a Lei n°131 de 19 de novembro de 1993 de
criagdo do Conselho Municipal de Saudede Barrado Pirai e ao Regimento
Interno aprovado em Plenaria no uso das atribuigbes que lhe sdo conferidas;

Considerando a Reunido das Comissdes do Conselho Municipal de Saude
realizada no dia 07 de junho de 2018, para analise do Processo n°® 1337/2018;

Considerando a Reunidgo Ordinaria do Conselho Municipal de Saude
realizada no dia 18de junho de 2018, onde a matéria foi amplamente exposta e
discutida.

RESOLVE

Art. 1° - Aprovar a abertura de Crédito Adicional Especial referente ao convénio
firmado com o Fundo Nacional de Saude com intuito de adquirir AMBULANCIA
TIPO A — REMOGAO SIMPLES E ELETIVA para atender o Projeto/Atividade:
ESTRUTURAGAO DE UNIDADES DE ATENGAO ESPECIALIZADA EM SAUDE,
proposta n°® 3300301712221444745, no valor de R$ 80.000,00 (oitenta mil reais).

Art. 2° - Esta Resolugédo possui a seguinte ressalva:

Paragrafo unico: Que conste no Edital a especificagdo que esta no Termo de
Compromisso n° 3300301712221444745, e informe a localizagao da utilizagao.

Art. 3° - Esta Resolugao entra em vigor, a partir desta data.

@ﬂa do Pirai, 18 de junho de 2018.
I/g ’

Paulo Roberto de Oliveira
Presidente do CMS/BP

Homologado pelo Secretario Municipal de Saude de Barra do Pirai

Email:conselho.saude@barradopirai.rj.gov.br

BOLETIM OFICIAL ELETRONICO garante autenticidade
deste documento visualizado diretamente no portal

www.barradopirai.rj.gov.br

Barra do Pirai/RJ



Boletim do Municipio de Barra do Pirai | Poder Executivo | Ano 14| N° 975 | 28 de junho de 2018

owuNlCIP,q(

LA}
& [5
AN | A

Barra do Pirai
Rua Paulo de Frontin, n°182 — Centro — CEP 27.123-120 - Tel: (24) 2447-6175

Resolugédo n° 017 de 18 de junho de 2018.

Considerando a Lei de 8.142 de 28 de dezembro de 1990, a Lein® 12527 de 18 de
novembro de 2011, a Portaria n° 3992 de 28 de dezembro de 2017, a Lei Municipal n°
2810 de 19 de maio de 2017 que altera a Lei Municipal n® 772 de 29 de outubro de 2003,
que alterou a Lei n°131 de 19 de novembro de 1993 de criagdo do Conselho Municipal de
Saudede Barrado Pirai e ao Regimento Interno aprovado em Plenaria no uso das
atribuicbes que lhe sao conferidas;
Considerando a Reunido das Comissées do Conselho Municipal de Saude realizada no dia
07 de junho de 2018, para analise do Processo n° 1308/2018;
Considerando a Reunido Ordinaria do Conselho Municipal de Salde realizada no dia 18de
junho de 2018, onde a matéria foi amplamente exposta e discutida.

RESOLVE
Art. 1° -Aprovar a abertura de Crédito Adicional Especial referente ao convénio firmado
com o Fundo Nacional de Saudeno valor de R$ 902.923,77 (novecentos e dois mil
novecentos e vinte e trés reais e setenta e sete centavos). Essa verba é referente ao:

- Saldo financeiro de 2017 do convénio no valor de R$ 895.844,53 (oitocentos e noventa e
cinco mil, oitocentos e quarenta e quatro reais e cinquenta e trés centavos), proveniente do
repasse do Fundo Nacional de Saude através da aquisigdo de Equipamento e Material
Permanente para atender ao POLO DE EMERGENCIA DO MUNICIPIO DE BARRA DO
PIRAI, conforme proposta n° 01606.6040000140-002 Emenda Parlamentar n° 27910005
indicada pelo Deputado Stepan Nercessian no valor de R$ 779.465,00 (setecentos e
setenta e nove mil, quatrocentos e sessenta e cinco reais).

- E o valor de R$ 7.079,24 (sete mil setenta e nove reais e vinte e quatro centavos)
referente a aplicagao financeira dos meses de janeiro a abril de 2018.

Art. 2° - Esta Resolugdo possui a seguinte ressalva:

‘ Paragrafo unico: Apés o pagamento da utilizagdo total dos recursos que seja enviado ao
Conselho Municipal de Saude a listagem dos bens patrimoniais com a devida locagdo dos
mesmos.

Art. 3° - Esta Resolugao entra em vigor, a partir desta data.
Barra do Pirai, 18 de junho de 2018.

Paulo Roberto de Oliveira
Presidente do CMS/BP

Homologado pelo Secretario Municipal de Satide de Barra do Pirai

Email:conselho.saude@barradopirai.rj.gov.br
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EXTRATO CONTRATUAL
INSTRUMENTO: Termo de Contrato n° 25/2018
PARTES: Secretaria Municipal de Saude através do Fundo Municipal de Saude e a empresa SUSTENTARE EIRELI
OBJETO: AQUISICAO DE LEITES E ALIMENTOS NUTRICIONAIS VISANDO ATENDER AS NECESSIDADES DA SECRETARIA DE SAUDE, con-
forme Termo Referéncia e do instrumento convocatério.
VALOR: R$ 22.618,80 (vinte e dois mil e seiscentos e dezoito reais e oitenta centavos).

PROCESSO ADMINISTRATIVO:

1352/2018

VIGENCIA:

04 (quatro) meses contados a partir da data de assinatura, com posterior publicacdo no Boletim Oficial Eletronico (BOE).

FUNDAMENTO:

Lei Federal n° 10.520, de 17/07/2002 e seu regulamento aprovado pelo Decreto Federal n° 5.450, de 31/05/2005, Lei n.° 8.666,
de 21 de junho de 1993, Lei Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006, pelo, Lei Municipal n° 961, de 30/08/2005, pelo
Decreto Municipal n° 106, de 23/12/2005, Lei Municipal 1359/2007 e o Decreto Municipal 125 de 2010.

DATA DA ASSINATURA:

25 de junho de 2018.

EXTRATO CONTRATUAL
INSTRUMENTO: Termo de Contrato n° 26/2018
PARTES: Secretaria Municipal de Saude através do Fundo Municipal de Saude e a empresa G & T FISIOTERAPIA LTDA
OBJETO: PRESTACAO DE SERVICOS DE REALIZACAO DE EXAMES DE MEDIA E ALTA COMPLEXIBILIDADE conforme Termo Referéncia e do
instrumento convocatorio.
VALOR: R$ 294.329,90 (duzentos e noventa e quatro mil e trezentos e vinte e nove reais e noventa centavos).

PROCESSO ADMINISTRATIVO:

1407/2018

VIGENCIA:

06 (seis) meses contados a partir da publicacdo no Boletim Oficial Eletrénico (BOE)

FUNDAMENTO:

Lei Federal n° 10.520, de 17/07/2002 e seu regulamento aprovado pelo Decreto Federal n° 5.450, de 31/05/2005, Lei n.c 8.666,
de 21 de junho de 1993, Lei Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006, pelo, Lei Municipal n° 961, de 30/08/2005, pelo
Decreto Municipal n® 106, de 23/12/2005, Lei Municipal 1359/2007 e o Decreto Municipal 125 de 2010.

DATA DA ASSINATURA:

25 de junho de 2018.

CASTIRAMOVE(X

em ATENDIMENTO DOS
ANIMAIS DE RUA

D%"t t{lﬂp@“{éi{@ www.barradopirai.rj.gov.br/censo-animal
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ESTADO DO RIO DE JANEIRO

PREFEITURA MUNICIPAL DE BARRA DO PIRAI
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

?

ATA DA AUDIENCIA PUBLICA ,
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE BARRA DO PIRAI-RJ
1° QUADRIMESTRE DE 2017

AOS OITO DE JUNHO DE DOIS MIL E DEZESSETE, COM INICIO AS QUINZE HORAS, NA SEDE DA
CAMARA MUNICIPAL DE BARRA DO PIRAI, ESTIVERAM PRESENTES REPRESENTANTES DO
PODER EXECUTIVO, DO PODER LEGISLATIVO E MEMBROS DA SOCIEDADE DEVIDAMENTE
RELACIONADOS EM LISTA DE PRESENGA ANEXA, PARA REALIZAGAO DA AUDIENCIA PUBLICA.
INICIADA A AUDIENCIA, COM A PALAVRA A SENHORA CONTROLADORA GERAL DO FUNDO
MUNICIPAL DE SAUDE, ALINE SILVA DE LIMA, SAUDA A TODOS OS PRESENTES E INFORMA QUE
A NOVA GESTAO DE SAUDE, NA PESSOA DA SENHORA SECRETARIA MUNICIPAL DA PASTA, E
TENDO COMO PREFEITO O EXECELENTISSIMO SENHOR MARIO REIS ESTEVES VEM
PROMOVENDO UMA ESTRUTURAGAO PROFISSIONALIZADA DE SUAS ATIVIDADES, COM
IMPLANTAGAO DE PRATICAS TRANSPARENTES DE ADMINISTRAGAO, SENDO TAIS MEDIDAS UMA
DAS PRIORIDADES DA GESTAO, ALEM DAQUELAS DIRETAMENTE RELACIONADAS AO BEM
ESTAR DA POPULAGAO BARRENSE. INFORMA, AINDA, QUE A SESSAO PRESENTE, TEM O
OBJETIVO DE APRESENTAR E DISCUTIR O RELATORIO QUADRIMESTRAL DETALHADO DA
SAUDE, REFERENTE AO PRIMEIRO QUADRIMESTRE DE DOIS MIL E DEZESSETE, CONFORME
DETERMINA A LEI COMPLEMENTAR NUMERO CENTO E QUARENTA E UM, DE DOIS MIL E DOZE,
TENDO COMO FINALIDADE E DETERMINAGAO: MANTER A POPULAGAO EM GERAL INFORMADA
SOBRE OS TRABALHOS EXECUTADOS, OS QUADROS DE RECEITAS E DESPESAS DA
SECRETARIA DE SAUDE QUE SAO APRESENTADOS SOB FORMA DE SLIDES E TRANSFORMADOS
EM CADERNOS DA NOVA SAUDE QUADRIMESTRAIS, FICANDO EXEMPLARES A DISPOSIGAO DA
POPULAGAO NA SECRETARIA DE SAUDE, CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE E CAMARA DE
VEREADORES. OS PARTICIPANTES ACOMPANHARAM AS EXPLANACOES FINANCEIRAS
CONFORME DEMONSTRATIVO ABAIXO: OS GASTOS (VALORES PAGOS) NO PRIMEIRO
QUADRIMESTRE FORAM: BLOCO FINANCIAMENTO DA ATENGAO BASICA R$ 775.202,16
(SETECENTOS E SETENTA E CINCO MIL, DUZENTOS E DOIS REAIS E DEZESSEIS CENTAVOS),
BLOCO DE FINANCIAMENTO MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE R$ 7.455.494,92 (SETE MILHOES,
QUATROCENTOS E CINQUENTA E CINCO MIL, QUATROCENTOS E NOVENTA E QUATRO REAIS E
NOVENTA E DOIS CENTAVOS), BLOCO DE FINANCIAMENTO VIGILANCIA EM SAUDE R$110.021,93
(CENTO E DEZ MIL, VINTE E UM REAIS E NOVENTA E TRES CENTAVOS), BLOCO FINANCIAMENTO
DE GESTAO DO SUS R$ 5.091,58 (CINCO MIL, NOVENTA E UM REAIS E CINQUENTA E OITO
CENTAVOS). A REFERERIDA PLANILHA APRESENTA AS DESPESAS COM PESSOAL E ENCARGOS
ESTES NO VALOR DE R$ 6.731.916,07 (SEIS MILHOES, SETECENTOS E TRINTA E UM MIL,
NOVECENTOS E DEZESSEIS REAIS E SETE CENTAVOS). COM REFERENCIA AS VERBAS DE
REPASSE AOS DIVERSOS BLOCOS DE FINANCIAMENTO DA SAUDE, NO PRIMEIRO
QUADRIMESTRE FORAM REALIZADOS OS SEGUINTES DISPENDIOS R$ 10.830.475,87 (DEZ
MILHOES, OITOCENTOS E TRINTA MIL, QUATROCENTOS E SETENTA E CINCO REAIS E OITENTAE
SETE CENTAVOS). QUANTO, RECURSO PROPRIO, QUE O MUNICIPIO APLICOU NO
QUADRIMESTRE, VERIFICOU-SE A QUANTIA DE R$ 6.515.380,67 (SEIS MILHOES, QUINHENTOS E
QUINZE MIL, TREZENTOS E OITENTA REAIS E SESSENTA E SETE CENTAVOS). A SEGUIR PASSA
A PALAVRA A DIRETORA DO CONTROLE E AVALIAGAO DA SAUDE SENHORA ANDREA
APARECIDA DA SILVA CUKIER QUE FEZ SUA EXPLANAGAO DA RELAGAO DE
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ESTADO DO RIO DE JANEIRO

PREFEITURA MUNICIPAL DE BARRA DO PIRAI
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

CONSULTAS E PROCEDIMENTOS AUTORIZADOS, ATENDIMENTOS ODONTOLOGICO E SOLICITA A
DIRETORA DA ATENGAO BASICA SENHORA ANA LUCIA PESSOA P DE CARVALHO QUE
APRESENTE OS DADOS DA ATENGAO BASICA, APOS E CHAMADA A SENHORA MONIQUE DE O.
MILWARD DE ANDRADE PARA QUE APRESENTE OS DADOS DO CENTRO MUNICIPAL DE SAUDE
DA MULHER. APOS SUA APRESENTAGAO, SOLICITA A DIRETORA DA VIGILANCIA EM SAUDE
SENHORA RITA DE CASSIE SOARES PARA QUE APRESENTE OS DADOS DAS ATIVIDADES
DESENVOLVIDAS PELOS SETORES DA VIGILANCIA EM SAUDE QUE SAO: VIGILANCIA SANITARIA,
VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA, CONTROLE AMBIENTAL E SAUDE DO TRABALHADOR E
VIGILANCIA AMBIENTAL QUE E SUBDIVIDIDA NOS PROGRAMAS: CONTROLE DE VETORES E
CONTROLE DE ZOONOSES, APOS SUA APRESENTAGAO, RETORNA A PALAVRA A
CONTROLADORA GERAL DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE QUE AGRADECE A PRESENGA DE
TODOS PONTUANDO A PRESENGA DO PRESIDENTE DA CAMARA EXCELENTISSIMO SENHOR
LUIZ ROBERTO COUTINHO, VEREADOR SENHOR CLEBER BEZERRA DA SILVA, VEREADOR
SENHOR PEDRO FERNANDO DE SOUZA ALVES, VEREADOR SENHOR RAFAEL SANTOS COUTO E
VEREADOR SENHOR JAIR FERREIRA BORGES. APOS A APRESENTAGAO DE TODOS OS
DIRETORES, FOI ABERTA A PALAVRA AO PUBLICO PRESENTE. NAO HAVENDO INTERESSE, OS
EXCELENTISSIMOS SENHORES VEREADORES AGRADECERAM A PRESENGA DEJODOS E DEU
POR ENCERRADA A AUDIENCIA PUBLICA. NADA MAIS A RELATAR, EU, ............ f}?) .............. ;
MARCELA CARREIRO MARTINS, AUDITORA ESPECIAL DA SAUDE, LOTADA NA CONTROLADORIA

GERAL DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE, LAVREI A PRESENTE ATA QUE SEGUE ASSINADA POR
MIM, A QUAL ANEXAMOS A LISTA DE PRESENCA.
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ESTADO DO RIO DE JANEIRO

PREFEITURA MUNICIPAL DE BARRA DO PIRAI
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

?

ATA DA AUDIENCIA PUBLICA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE BARRA DO PIRA-RJ
2° QUADRIMESTRE DE 2017

AOS VINTE E OITO DE SETEMBRO DE DOIS MIL E DEZESSETE, COM INICIO AS QUINZE HORAS,
NA SEDE DA CAMARA MUNICIPAL DE BARRA DO PIRAl, ESTIVERAM PRESENTES
REPRESENTANTES DO PODER EXECUTIVO, DO PODER LEGISLATIVO E MEMBROS DA
SOCIEDADE DEVIDAMENTE RELACIONADOS EM LISTA DE PRESENGA ANEXA, PARA REALIZACAO
DA AUDIENCIA PUBLICA. INICIADA A AUDIENCIA, COM A PALAVRA A SENHORA AUDITORA DE
SAUDE, LUDIMILA DOS SANTOS MELO, SAUDA A TODOS OS PRESENTES E INFORMA QUE, A
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, ATRAVES DE SUAS COORDENADORIAS E DIVISOES
TECNICAS, TEM PROMOVIDO ESFORGOS NO SENTIDO DE ATENDER A DEMANDA EXISTENTE EM
SUAS UNIDADES E, VEM INVESTINDO CONTINUAMENTE NA MELHORIA DOS SEUS SERVIGOS,
SENDO CERTO QUE NA PESSOA DO SENHOR SECRETARIO MUNICIPAL DA PASTA, E TENDO
COMO PREFEITO O EXECELENTISSIMO SENHOR MARIO REIS ESTEVES, VEM ATINGINDO
CONTINUAMENTE SUAS METAS, COM A OFERTA DE SERVICOS E INSUMOS NA MEDIDA DA
CARENCIA DA POPULAGAO ATENDIDA, AINDA QUE PESE SOBRE AS CONTAS MUNICIPAIS TODO
O IMPACTO DA SITUAGAO ECONOMICA DO PAIS, QUE IMPOE SEVEROS E CONTINUOS
CUIDADOS COM O ERARIO PUBLICO, SENDO TAIS MEDIDAS DE CONTROLE, UMA PRIORIDADE
DA GESTAO, ALEM DAQUELAS DIRETAMENTE RELACIONADAS AO BEM ESTAR DA POPULACAO
BARRENSE. INFORMA, AINDA, QUE A SESSAO PRESENTE, TEM O OBJETIVO DE APRESENTAR E
DISCUTIR O RELATORIO QUADRIMESTRAL DETALHADO DA SAUDE, REFERENTE AO SEGUNDO
QUADRIMESTRE DE DOIS MIL E DEZESSETE, CONFORME DETERMINA A LEI COMPLEMENTAR
NUMERO CENTO E QUARENTA E UM, DE DOIS MIL E DOZE, TENDO COMO FINALIDADE E
DETERMINACAO: MANTER A POPULAGAO EM GERAL INFORMADA SOBRE OS TRABALHOS
EXECUTADOS, OS QUADROS DE RECEITAS E DESPESAS DA SECRETARIA DE SAUDE QUE SAO
APRESENTADOS SOB FORMA DE SLIDES E TRANSFORMADOS EM CADERNOS DA NOVA SAUDE
QUADRIMESTRAIS, FICANDO EXEMPLARES A DISPOSICAO DA POPULAGAO NA SECRETARIA DE
SAUDE, CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE E CAMARA DE VEREADORES. OS PARTICIPANTES
ACOMPANHARAM AS EXPLANACOES FINANCEIRAS CONFORME DEMONSTRATIVO ABAIXO: OS
GASTOS (VALORES PAGOS) NO SEGUNDO QUADRIMESTRE FORAM: BLOCO FINANCIAMENTO DA
ATENGAO BASICA R$ 1.124.148,18 (UM MILHAO, CENTO E VINTE E QUATRO MIL, CENTO E
QUARENTA E OITO REAIS E DEZOITO CENTAVOS), BLOCO DE FINANCIAMENTO MEDIA E ALTA
COMPLEXIDADE R$ 8.933.992,11 (OITO MILHOES, NOVECENTOS E TRINTA E TRES MIL,
NOVECENTOS E NOVENTA E DOIS REAIS E ONZE CENTAVOS), BLOCO DE FINANCIAMENTO
VIGILANCIA EM SAUDE R$131.573,74 (CENTO E TRINTA E UM MIL, QUINHENTOS E SETENTA E
TRES REAIS E SETENTA E QUATRO CENTAVOS), BLOCO FINANCIAMENTO DE GESTAO DO SUS
R$ 5.350,45 (CINCO MIL, TREZENTOS E CINQUENTA REAIS E QUARENTA E CINCO CENTAVOS) E
BLOCO DE FINANCIAMENTO FARMACEUTICA FEDERAL R$ 540.454 34 (QUINHENTOS E
QUARENTA MIL, QUATROCENTOS E CINQUENTA E QUATRO REAIS E TRINTA E QUATRO
CENTAVOS). A REFERERIDA PLANILHA APRESENTA AS DESPESAS COM PESSOAL E ENCARGOS
ATE O SEGUNDO QUADRIMESTRE NO VALOR DE R$ 11.654.015,25 (ONZE MILHOES, SEISCENTOS
E CINQUENTA E QUATRO MIL, NOVECENTOS E QUINZE REAIS E VINTE E CINCO CENTAVOS).
COM REFERENCIA AS VERBAS DE REPASSE AOS DIVERSOS BLOCOS DE FINANCIAMENTO

DG Arting

| dp Satde

AU
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ESTADO DO RIO DE JANEIRO

PREFEITURA MUNICIPAL DE BARRA DO PIRAI
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

SAUDE, NO SEGUNDO QUADRIMESTRE FORAM RBALIZADOS OS SEGUINTES DISPENDIOS
R$ 23.193.946,96 (VINTE E TRES MILHOES, CENTO E NOVENTA E TRES MIL, NOVECENTOS E
QUARENTA E SEIS REAIS E NOVENTA E SEIS CENTAVOS). QUANTO, RECURSO PROPRIO, QUE O
MUNICIPIO APLICOU NO SEGUNDO QUADRIMESTRE, VERIFICOU-SE A QUANTIA DE
R$ 9.119.325,18 (NOVE MILHOES, CENTO E DEZENOVE MIL, TREZENTOS E VINTE E CINCO REAIS
E DEZOITO CENTAVOS). A SEGUIR PASSA A PALAVRA A DIRETORA DO CONTROLE E AVALIACAO
DA SAUDE SENHORA ANDREA APARECIDA DA SILVA CUKIER QUE FEZ SUA EXPLANAGAO DA
RELAGAO DE EXAMES, CONSULTAS E PROCEDIMENTOS AUTORIZADOS, ATENDIMENTOS
ODONTOLOGICO E SOLICITA A DIRETORA DA ATENGAO BASICA QUE APRESENTE OS DADOS DA
ATENGAO BASICA, APOS E CHAMADA A SENHORA MONIQUE DE O. MILWARD DE ANDRADE PARA
QUE APRESENTE OS DADOS DO CENTRO MUNICIPAL DE SAUDE DA MULHER. APOS SUA
APRESENTAGAO, SOLICITA A DIRETORA DA VIGILANCIA EM SAUDE SENHORA ADRIANE GARCIA
DA ROSA PARA QUE APRESENTE OS DADOS DAS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS PELOS
SETORES DA VIGILANCIA EM SAUDE QUE SAO: VIGILANCIA SANITARIA, VIGILANCIA
EPIDEMIOLOGICA, CONTROLE AMBIENTAL E SAUDE DO TRABALHADOR E VIGILANCIA
AMBIENTAL QUE E SUBDIVIDIDA NOS PROGRAMAS: CONTROLE DE VETORES E CONTROLE DE
ZOONOSES, APOS SUA APRESENTACAO, RETORNA A PALAVRA A CONTROLADORA GERAL DO
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE QUE AGRADECE A PRESENCA DE TODOS PONTUANDO A
PRESENCA DO PRESIDENTE DA CAMARA EXCELENTISSIMO SENHOR LUIZ ROBERTO COUTINHO,
VEREADOR SENHOR CLEBER BEZERRA DA SILVA, VEREADOR SENHOR PEDRO FERNANDO DE
SOUZA ALVES, VEREADOR SENHOR RAFAEL SANTOS COUTO E VEREADOR SENHOR JAIR
FERREIRA BORGES. APOS A APRESENTACAO DE TODOS OS DIRETORES, FOI ABERTA A
PALAVRA AO PUBLICO PRESENTE. NAO HAVENDO INTERESSE, OS EXCELENTISSIMOS
SENHORES VEREADORES AGRADECERAM A PRESENCA DE TODOS E DEU POR ENCERRADA A
AUDIENCIA PUBLICA. NADA MAIS A RELATAR, EU, Viﬂf ............. , MARCELA CARREIRO
MARTINS, AUDITORA ESPECIAL DA SAUDE, LOTADA NA CONTROLADORIA GERAL DO FUNDO

MUNICIPAL DE SAUDE, LAVREI A PRESENTE ATA QUE SEGUE ASSINADA POR MIM, A QUAL
ANEXAMOS A LISTA DE PRESENGA.

Warcely ¢

Auditoy

BOLETIM OFICIAL ELETRONICO garante autenticidade
deste documento visualizado diretamente no portal

www.barradopirai.rj.gov.br

Barra do Pirai/RJ




Boletim do Municipio de Barra do Pirai | Poder Executivo | Ano 14| N° 975 | 28 de junho de 2018

ESTADO DO RIO DE JANEIRO

PREFEITURA MUNICIPAL DE BARRA DO PIRAI
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

?

ATA DA AUDIENCIA PUBLICA ,
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE BARRA DO PIRAI-RJ
3° QUADRIMESTRE DE 2016

AOS VINTE E TRES DIAS DO MES DE FEVEREIRO DE DOIS MIL E DEZESSETE, COM INICIO AS
QUINZE HORAS, NA SEDE DA CAMARA MUNICIPAL DE BARRA DO PIRAI, ESTIVERAM PRESENTES
REPRESENTANTES DO PODER EXECUTIVO, DO PODER LEGISLATIVO E MEMBROS DA
SOCIEDADE DEVIDAMENTE RELACIONADOS EM LISTA DE PRESENGA ANEXA, PARA REALIZAGAO
DA AUDIENCIA PUBLICA CONJUNTA DEU-SE INICIO A SENHORA CONTROLADORA GERAL DO
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE ALINE SILVA DE LIMA, SAUDANDO A TODOS OS PRESENTES. O
OBJETIVO DA AUDIENCIA CONJUNTA DE PRESTAGAO DE CONTAS, E APRESENTAR E DISCUTIR
O RELATORIO QUADRIMESTRAL DETALHADO DA SAUDE, REFERENTE AO TERCEIRO
QUADRIMESTRE DE DOIS MIL E DEZESSEIS, CONFORME DETERMINA A LEI COMPLEMENTAR
NUMERO CENTO E QUARENTA E UM, BARRA DOIS MIL E DOZE, TENDO COMO INTUITO: MANTER
A POPULAGAO EM GERAL INFORMADA SOBRE OS TRABALHOS EXECUTADOS, OS QUADROS DE
RECEITAS E DESPESAS DA SECRETARIA DE SAUDE QUE SAQ APRESENTADOS SOB FORMA DE
SLIDES E TRANSFORMADOS EM CADERNOS QUADRIMESTRAIS DO EXERCICIO DE 2016,
FICANDO EXEMPLARES A DISPOSIGAO DA POPULAGAO NA SECRETARIA DE SAUDE, CONSELHO
MUNICIPAL DE SAUDE E CAMARA DE VEREADORES. OS PARTICIPANTES ACOMPANHARAM AS
EXPLANAGOES FINANCEIRAS CONFORME DEMONSTRATIVO ABAIXO: OS GASTOS (VALORES
PAGOS) NO TERCEIRO QUADRIMESTRE FORAM: BLOCO FINANCIAMENTO DA ATENGAO BASICA
R$ 1.582.927,80 (UM MILHAO, QUINHENTOS E OITENTA E DOIS MIL, NOVECENTOS E VINTE E
SETE REAIS E OITENTA CENTAVOS), BLOCO DE FINANCIAMENTO MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE
R$ 6.453.695,52 (SEIS MILHOES, QUATROCENTOS E CINQUENTA E TRES MIL, SEISCENTOS E
NOVENTA E CINCO REAIS E CINQUENTA E DOIS CENTAVOS), BLOCO DE FINANCIAMENTO
VIGILANCIA EM SAUDE R$246.069,25 (DUZENTOS E QUARENTA E SEIS MIL, SESSENTA E NOVE
REAIS E VINTE E CINCO CENTAVOS), BLOCO FINANCIAMENTO DE GESTAO DO SUS R$ 4.972,96
(QUATRO MIL, NOVECENTOS E SETENTA E DOIS REAIS E NOVENTA E SEIS CENTAVOS). A
REFERERIDA PLANILHA APRESENTA AS DESPESAS COM PESSOAL E ENCARGOS R$5.345.719,58
(CINCO MILHOES, TREZENTOS E QUARENTA E CINCO MIL, SETECENTOS E DEZENOVE REAIS E
CINQUENTA E OITO CENTAVOS). COM REFERENCIA AS VERBAS DE REPASSE AOS DIVERSOS
BLOCOS DE FINANCIAMENTO DA SAUDE NO TERCEIRO QUADRIMESTRE FORAM DE
R$12.117.175,63 (DOZE MILHOES, CENTO E DEZESSETE MIL, CENTO E SETENTA E CINCO REAIS
E SESSENTA E TRES CENTAVOS), RECURSO PROPRIO QUE O MUNICIPIO APLICOU NO
QUADRIMESTRE R$5.274.295,24 (CINCO MILHOES, DUZENTOS E SETENTA E QUATRO MIL,
DUZENTOS E NOVENTA E CINCO REAIS E VINTE E QUATRO CENTAVOS). A SEGUIR PASSA A
PALAVRA AO CORPO TECNICO DA SECRETARIA QUE APRESENTAM RELATORIOS DE SUAS
ATIVIDADES REFERENTES AO QUADRIMESTRE EM DISCUSSAO, APOS AS APRESENTAGOES,
RETORNA A PALAVRA A CONTROLADORA GERAL DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE QUE
AGRADECE A PRESENGA DE TODOS PONTUANDO A PRESENGA DO PRESIDENTE DA CAMARA
EXCELENTISSIMO SENHOR LUIZ ROBERTO COUTINHO E DEMAIS VEREADORES. APOS A
APRESENTAGAO DE TODOS OS DIRETORES, FOI ABERTA A PALAVRA AO PUBLICO PRESENTE.
NAO HAVENDO INTERESSE, OS EXCELENTISSIMOS SENHORES VEREADORES AGRADECERAM A
PRESENGCA DE TODOS E DEU POR ENCERRADA A AUDIENCIA PUBLICAﬁyWTA.
2
{
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ESTADO DO RIO DE JANEIRO

PREFEITURA MUNICIPAL DE BARRA DO PIRAI
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

:

| =1 U/R——— 1/, e SRS , MARCELA CARREIRO MARTINS, AUDITORA ESPECIAL DA SAUDE,
LOTADA NA/CONTROLADORIA GERAL DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE, LAVREI A PRESENTE
ATA QUE SEGUE ASSINADA POR MIM, A QUAL ANEXAMOS A LISTA DE PRESENGA.
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RECURSOS HUMANOS

CONVOCAGAO N° 13/2018
CONCURSO EDITAL 001/2016

Convocamos os candidatos, aprovados no Concurso Publico Edital n° 001/2016, homologado através do Decreto n° 097, de 13 de outubro de 2016, publicado no
Boletim Municipal n° 873, de 17 de outubro de 2016.

Informamos que o ndo comparecimento do candidato supracitado a Secretaria Municipal de Recursos Humanos, no prazo inserto no aludido Decreto, com a docu-
mentacao exigida, implicard em desisténcia ao cargo para o qual foi aprovado.

NOME INSCRICAO CARGO

VIVIAN DOS SANTOS BENEDITO 26760-0 MERENDEIRO
MARIANA JORGE COELHO 21423-0 ASSISTENTE DE CRECHE
JULIANA MARIANO SOARES 8911-7

Comparecer a Secretaria Municipal de Recursos Humanos no prazo de 30 (trinta) dias a partir da data desta publicacao.

PORTARIAS APROVADAS PELA SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS
Processo Nome Tipo de Licencga Prazo A partir de Ne Portaria
(DIAS)

8588/2018 KATIA RIBEIRO BARBOZA RODRIGUES LICENCA MEDICA 90 01/04/2018 732/2018
8586/2018 LENIRA FERREIRA DA COSTA LICENCA MEDICA 36 20/03/2018 733/2018
8585/2018 LUCIANA SOARES BARROSO LICENCA MEDICA 90 08/03/2018 734/2018
8584/2018 LUCIANE VALERIA DE OLIVEIRA CRUZ E SILVA READAPTACAO DE FUNCAO 180 19/03/2018 735/2018
8675/2018 LUZA HELENA DE OLIVEIRA SOUSA LICENCA MEDICA 30 12/03/2018 736/2018
8673/2018 MAGDA DE BARROS AMANTE FERREIRA ACOMPANHAMENTO FAMILIAR 19 09/04/2018 737/2018
8672/2018 MARCELA MULINARIO DA SILVA ACOMPANHAMENTO FAMILIAR 30 14/03/2018 738/2018
8671/2018 MARIA APARECIDA BAERE RANGEL GIL READAPTACAO DE FUNCAO 160 22/03/2018 739/2018
8670/2018 MARIA ELIZA DA SILVA POLIDORO LICENCA MEDICA 30 30/01/2018 740/2018
8668/2018 MARILIA SILVEIRA LICENCAMEDICA 60 01/03/2018 741/2018
8667/2018 MARILZA REGINA BITENCOURT PORTO LICENCA MEDICA 150 08/03/2018 742/2018
8666/2018 MARINETE FREITAS PIRES LICENCA MEDICA 90 24/03/2018 743/2018
8665/2018 NADIA DA CONCEICAO PEREIRA SALES LICENCA MEDICA 41 22/03/2018 744/2018
8664/2018 NEIDE APARECIDA BRAGA MACHADO READAPTACAO DE FUNCAO 160 26/03/2018 745/2018
8663/2018 NORIVAL SANTOS DA COSTA LICENCA MEDICA 30 19/03/2018 746/2018
8662/2018 ORMINDA APARECIDA BERNARDES ALVES DA SILVA LICENCA MEDICA 90 13/03/2018 747/2018
8661/2018 ROGERIO RODRIGUES DA SILVA LICENCA MEDICA 920 26/03/2018 748/2018
8605/2018 ROSEMAR SOUTO RIBEIRO LICENCA MEDICA 83 31/01/2018 749/2018
8604/2018 SERGIO LUIS GONCALVES FERREIRA LICENCA MEDICA 30 26/02/2018 750/2018
8603/2018 SHEILA CRISTINA BARBOSA MANOEL LICENCA MEDICA 120 01/02/2018 751/2018
8602/2018 SIMONE BERNARDES LICENCA MEDICA 10 04/03/2018 752/2018
8601/2018 SIMONE BERNARDES READAPTACAO DE FUNCAO 150 14/03/2018 753/2018
8600/2018 VALERIA RIBEIRO DE CASTRO LICENCA MEDICA 90 01/02/2018 754/2018
8599/2018 VIVIAN REGINA DE CARVALHO DE DEUS ACOMPANHAMENTO FAMILIAR 10 17/03/2018 755/2018
8582/2018 WANY LUCIA MATHEUS DA CUNHA LICENCA MEDICA 60 21/03/2018 756/2018
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GOVERNO

DECRETO N° 067, DE 28 DE JUNHO DE 2018.

EMENTA: “Regulamenta o horario de expediente das reparticdes publicas municipais nos dias de jogo da Selecao Brasileira na Copa do
Mundo, nesta sequnda fase.”

O Prefeito do Municipio de Barra do Pirai, no uso de suas atribuicdes legais, e,

Considerando as disposicdes que se encontram insculpidas na Lei Organica do Municipio - LOM -, no que concerne as atribuicdes do
Prefeito Municipal de Barra do Pirai — RJ, mais precisamente em seu artigo 68 e Incisos;

Considerando a necessidade de disciplinar o expediente das reparticdes publicas municipais;

Considerando a inequivoca repercussao que alcanca o evento esportivo Copa do Mundo;

DECRETA

Art. 1° - Fica decretado ponto facultativo nas reparticdes municipais no dia 02 de julho de 2018.

Paragrafo Unico - Os prazos referentes aos processos administrativos ficam automaticamente prorrogados para o dia util subsequente.

Art. 2° - Os servicos publicos essenciais, como servicos de saude em carater de urgéncia e emergéncia, limpeza urbana, procedimentos
de sepultamento funcionarao normalmente, ficando a critério do respectivo Secretério a confeccdo da escala de servico.

Paragrafo Unico — Também funcionarao normalmente o Conselho Tutelar, bem como as Unidades de Ensino publico municipal, a exem-
plo da prépria Secretaria Municipal de Educacao, no que for necessario ao pleno funcionamento daqueles.

Art. 3° - A Secretaria de Administracdo devera cientificar os Poderes Legislativo e Judiciario.
Art. 4° - A Secretaria de Comunicacao devera dar ampla publicidade ao estabelecido neste Decreto.

Art. 5° - Este Decreto entrard em vigor na data de sua afixacdo, sem prejuizo de sua regular publicacao.

GABINETE DO PREFEITO, 28 DE JUNHO DE 2018.

MARIO REIS ESTEVES
Prefeito Municipal

Smg/fac
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CAMARA MUNICIPAL

ATO N°47 DE 30 DE MAIO DE 2018

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE BARRA DO PIRAI, no uso das suas atribuicées que lhe confere a legislacdo em vigor:

Exonera: Djalma Vianna Junior,para do Cargo Comissionado de Auxiliar Legislativo - Grupo | - Direcao e Assessoramento Superior DAS-1, constante
do quadro permanente da Camara Municipal de Barra do Pirai, & partir de 30 de maio de 2018.

REGISTRA-SE,PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE

GABINETE DO PRESIDENTE, em 30 de maio de 2018.

LUIZ ROBERTO COUTINHO
Presidente

ATO N° 50 DE 01 DE JUNHO DE 2018

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE BARRA DO PIRAI, no uso das suas atribuicées que lhe confere a legislacdo em vigor:

Nomeia: Joani Ribeiro Viana,para exercer o Cargo Comissionado de Auxiliar Legislativo - Grupo | — Direcao e Assessoramento Superior DAS-1, con-
stante do quadro permanente da Camara Municipal de Barra do Pirai, & partir de 01 de Junho de 2018.

REGISTRA-SE,PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE

GABINETE DO PRESIDENTE, em 01 de Junho de 2018.

LUIZ ROBERTO COUTINHO
Presidente

Barra do Pirai/RJ
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REPUBLICACAO POR TER OCORRIDO ERRO MATERIAL

LEI MUNICIPAL Ne

Institui no Municipio de Barra do Pirai o Incentivo Varidvel por Desem-
penho de Metas do Programa Nacional de Melhoria do Acesso e da Qual-
idade — PMAQ, aos servidores que desempenham atividades na Estraté-
gia de Saude da Familia, NASF'S e CEO e dé outras providéncias.

A Camara Municipal de Barra do Pirai aprovou e eu promulgo a seguinte Lei:

CAPITULO UNICO - DO INCENTIVO VARIAVEL POR DESEMPENHO DE ME-
TAS - PMAQ

Programa Nacional de Melhoria do Acesso e da Qualidade dos Servi-
dores no ambito da Saude.

SECAO | - CONCEITO, FONTE DE RECEITA, HIPOTESE DE INCIDENCIA, VAL-
OR E DURACAO.

Art. 1° - Fica instituto o Incentivo Varidvel por Desempenho de Metas aos
Profissionais que integram a Equipe de Estratégia de Saude da Familia -
ESF, NASF’s (Nucleo de Apoio a Saude da Familia) e CEO (centro Especial-
idades Odontolégicas) com recursos financeiros advindos do Programa
Nacional de Melhoria do Acesso e Qualidade - PMAQ.

Art. 2° - O incentivo a que se refere o artigo anterior serd pago com re-
cursos do Incentivo Financeiro do Programa Nacional de Melhoria do
Acesso e Qualidade da Atencdo Basica (PMAQ-AB) e do Programa Na-
cional de Melhoria do Acesso e Qualidade do Centro de Especialidades
Odontoldégicas (PMAQ-CEO), instituido pela Portaria n° 1.654/GM/MS,
de 19 de julho de 2011, alterada pela Portaria n° 1.645/GM/MS, de 02
de outubro de 2015, e pela Portaria n° 261/GM/MS, de 21 de fevereiro
de 2013, alterada pela Portaria n° 1.599/GM/MS, de 30 de setembro de
2015, transferido fundo a fundo pelo Ministério da Saude.

Art. 3° — A gratificacdo PMAQ somente perdurard enquanto existir, na
esfera federal, programa com repasse de recursos para o Municipio, que
atendam especificamente ao PMAQ, aplicados a Estratégia de Saude
da Familia e ao Centro de Especialidades Odontolégicas, nos termos e
critérios especificados pela Portaria n° 1.645/GM/MS, de

02 de outubro de 2015 e pela Portaria n° 1.599/GM/MS, de 30 de setem-
bro de 2015, e desde que nao ultrapasse o percentual permitido por lei
com gasto de pessoal.

§1° - Os valores referentes as gratificacbes de desempenho referidas
nesta Lei serdo atribuidos como objetivo incentivar os profissionais a
melhorarem o desempenho na assisténcia prestada a comunidade.

§2° - O recurso referente ao PMAQ, repassado ao Fundo Municipal de
Saude, é relacionado a nota de desempenho da avaliacdo externa do
Ministério da Saude dada a cada Equipe da Estratégia de Saude da
Familia, NASF's e do CEO.

§3° — As metas serdo estabelecidas por meio de contratualizagdo com o
Ministério da Saude.

§40 - O periodo de avaliacdo das metas sera de acordo com as portarias
publicadas pelo Ministério da Saude, referentes a cada ciclo do PMAQ.

Art. 4° - O recurso repassado pelo Ministério da Saude, referente ao

Barra do Pirai/RJ
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PMAQ, sera destinado para a gratificacdo dos profissionais integrantes da
Equipe de estratégia da Saude da Familia — ESF, NASF’s (Nucleo de Apoio
a Saude da Familia) e o CEO (Centro de Especialidades Odontoldgicas) .

Art. 5° — O valor do repasse destinado para gratificacdo dos profissionais
serd pago da seguinte forma:

| - As equipes serdo remuneradas conforme a nota da avaliacdo externa
do Ministério da Satde classificadas de acordo com o parametro de cada
ciclo do PMAQ.

Il - Para fins de pagamento da gratificacdo, as equipes serao agrupadas
conforme a classificacdo de seu desempenho no 2° Ciclo em: insatis-
fatdria, mediana ou abaixo da média, acima da média e muito acima da
média, no 3° Ciclo em: 6timo, muito bom, bom, regular e ruim, ou outras
definidas em novas portarias para os proximos ciclos, na avaliacao exter-
na do Ministério da Saude;

[l - Para fins de pagamento da gratificacdo, o critério de rateio tera como
base o percentual de desempenho da equipe de acordo com a analise
de avaliacao externa (realizado pela equipe do Ministério da Saude) apli-
cado sobre 50 % do valor recebido por més.

Art. 6° — Fardo jus a gratificacdo PMAQ, todos os funcionarios publicos
que integrem as Equipes de Estratégia de Sauide da Familia — ESF, NASF's
(Nucleo de Apoio a Saude da Familia) e CEO (Centro Especialidades
Odontoldgicas), nas seguintes categorias: ACS, médico, enfermeiro, aux-
iliar de enfermagem, técnico de enfermagem, odontélogo, auxiliar de
saude bucal, técnico em higiene dental, recepcionista, auxiliar admin-
istrativo, profissionais de higienizacdo e profissionais do NASF, obser-
vada a pontuacdo recebida pela equipe através da avaliacdo externa do
Ministério da Saude e avaliacdo individual de cada profissional.

Paragrafo Unico - Os profissionais terao direito a receber a Gratificacao
somente enquanto integrarem as Equipes de Estratégia de Salde da
Familia — ESF, NASF’s (Nucleo de Apoio a Satuide da Familia) e CEO (centro
Especialidades Odontoldgicas).

SECAO Il - DA AVALIACAO

Art. 7° — A gratificacdo PMAQ serd paga com a mesma periodicidade do
recebimento do recurso pelo Fundo Municipal de Saude, a verificacdo
do percentual atingido na avaliacdo individual de cada profissional e
pela avaliacdo da producao dos profissionais através do sistema de in-
formacéo E-SUS AB/SISAB.

§1°- A avaliacdo de desempenho individual e do sistema de informacéo
E-SUS AB/ SISAB serd realizada mensalmente.

§20 — A gratificacao sera paga aos profissionais que atingirem na aval-
iacdo individual de desempenho a média igual ou maior a 03 (trés) pon-
tos e que cumprirem com suas obrigacdes funcionais quando avaliada a
producdo no sistema de informacao E-SUS/SISAB.

Art. 8° - O processo de avaliacdo de desempenho individual para recebi-
mento da gratificacdo serd realizado pelo Gestor da Estratégia de Saude
da Familia em que o profissional esta lotado, pelo profissional avaliado e
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pela comissao de suporte e avaliacdo do PMAQ, observados os critérios
aqui instituidos.

Paragrafo Unico — O processo de avaliacdo de desempenho individual
para recebimento da gratificacdo dos profissionais da odontologia sera
realizado pelo Gestor da Estratégia de Sauide da Familia em que o profis-
sional esta lotado, pelo Coordenador de Saude Bucal, pelo profissional
avaliado e pela comissao de suporte e avaliacdo do PMAQ, observados
os critérios aqui instituidos.

Art. 9° — Através da apuracao do desempenho individual serd avaliado
o grau de eficiéncia e qualidade dos profissionais e do processo do tra-
balho da atencao basica, observados os seguintes fatores:

| - Obrigacoes funcionais;

[l - Relacionamento interpessoal;

[l — Atuacao no territério e comunidade;
IV - Atuacao especifica por categoria.

§1° — Na avaliagdo dos profissionais de nivel médio (recepcionista, aux-
iliar administrativo, profissional de higienizacao), ndo entrara no calculo
da avaliacao individual o fator “lll - Atuacdo no territério e comunidade”.

§2° - Para a avaliacdo de cada fator ficam instituidos padrées técnicos de
desempenho que receberao pontuacao de 01 a 05 pontos em cada item
a ser avaliado, conforme estabelecido em escala para avaliacao constate
no Anexo |.

Art. 10 — Como auxilio na andlise da avaliagao individual, os avaliadores
também poderado basear-se nas seguintes fontes:

| - Livro ata da Unidade de Saude da Familia — USF ou Livro ata do Centro
de Especialidades;

Il - Relatérios dos Sistemas de Informacao do Ministério da Saude (SISAB,
SIA-SUS, E-SUS, SIAH, SIM, SINAN, SINASC e outros que sejam instituidos);
[l - Registro de ponto;

IV - Protocolos da SMS e do Ministério da Saude;

V — Registros internos da ESF ou do CEO;

Art. 11 - Os critérios e instrumentos de avaliacao de desempenho indi-
vidual estao estabelecidos no Anexo | desta Lei.

Paragrafo Unico — Podera a Secretaria Municipal de Satde incluir novos
itens nas avaliacdes das categorias profissionais para adequar-se as al-
teragdes de portarias, manuais, protocolos, e outros do Ministério da
Saude, das Secretarias Estadual e Municipal de Saude.

Art. 12 - Nao fardo jus a gratificacdo PMAQ os profissionais que ndo atin-
girem média igual ou maior que 03 (trés) pontos na avaliacdo individual
ou que ndo cumprirem com suas obrigacdes funcionais quando avalia-
das as producdes nos sistemas de informacoes.

Art. 13 - O profissional que obtiver faltas no més sem justificativa, deix-
ara de receber o valor equivalente aos dias de falta.

Art. 14 - Mesmo que atinjam média igual ou maior que 03 (trés) pontos
na avaliacao individual, ndo receberédo o valor da gratificacdo referente

ao més do descumprimento das regras, os profissionais que:

| — Deixarem de comparecer as atividades educativas de planejamento,

Barra do Pirai/RJ

reunides e outras convocadas pela Gestao Municipal da Atencdo Basica
ou CEO ou pela Secretaria Municipal de Saude o pela gestdo da unidade
de saude ao qual estd lotado;

Il - Estiverem gozando de qualquer tipo de licenca;

[l - Se recusem a realizar atividades inerentes a funcao desempenhada;
IV - Tenham se afastado para participar de curso e/ou quaisquer outros
eventos de interesse particular, ndo aprovado previamente pela Chefia
imediata;

V - Tiverem sidos penalizados mediante sindicancia e/ou processo ad-
ministrativo em que lhe tenham assegurado o exercicio do contraditério
e ampla defesa.

Art. 15 - O Secretdrio Municipal de Saude é a instancia maxima de julga-
mento casa exista alguma duvida sobre o pagamento da gratificacdo aos
profissionais integrante das Equipes de Estratégia de Saude da Familia
— ESF, NASF’s (Nucleo de Apoio a Saude da Familia) e CEO (Centro Espe-
cialidades Odontolégicas).

Art. 16 — Os casos omissos serdo decididos de forma motivada e justifica-
da pelo Secretario Municipal de Saude.

SEGAO Il - DAS DISPOSICOES GERAIS.

Art. 17 - O disposto nesta Lei nao se aplica aos servidores que venham a
ser contratados através de convénios, haja vista que as verbas relativas
aos pagamentos destes se darao diretamente pelo convénio celebrado
ou por forca do contrato.

Art. 18 — A gratificacdo PMAQ instituida por esta Lei em hipdtese algu-
ma serd incorporada ao saldrio dos servidores publicos desta Prefeitura
e sobre ela ndo incidirao quaisquer vantagens ou encargos trabalhistas.
Paragrafo Unico — As gratificacbes instituidas por esta Lei, ndo integrardo
a base de célculos de contribuicdo previdenciaria e, face ao seu carater
“pro labore faciendo’, ndo serdo incorporadas aos estipéndios ou pro-
ventos por inatividade, nem devidas a inativos ou pensionistas.

Art. 19 - Extinguir-se-a automaticamente a gratificacao de desempenho
instituida por esta Lei em caso de paralisacao ou suspensao da trans-
feréncia do recurso referente ao PMAQ, do Ministério da Saude ao Fundo
Municipal de Saude.

Art. 20 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao, revogando-se
as disposi¢des em contrario, respeitados os termos do ANEXO - I.

GABINETE DO PRESIDENTE, 06 de junho de 2018..

LUIZ ROBERTO COUTINHO - PRESIDENTE

Mensagem n° 053/GP/2017
Projeto de lei n° 235/2017
Autor: Executivo Municipal
Emendas Modificativas de
Autoria do Vereadores Cristiano Almeida e
Paulo Cézar Vieira de Almeida Filho
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ANEXO |

INSTRUMENTO DE AVALIAGAO INDIVIDUAL - ESCALA PARA AVALIAGAO
Escala |Fatores de orientac&o
’ Esta competéncia ndo é observada na execucdo de suas tarefas, influenciando
o resultado do desempenho da sua unidade de trabalho.
Esta competéncia é desenvolvida muito abaixo do preconizado. Exige
intervencdo de outros na execucdo de suas tarefas.
Desenvolve a competéncia de forma mediana, com eventual intervencéo de
3 outros na execucdo de suas tarefas, tendo impacto positivo no desempenho da
sua unidade de trabalho.
Desenvolve a competéncia de forma adequada, contribuindo e sendo co-
4 responsavel no desempenho de sua Unidade de Trabalho, ndo sendo
necessaria a intervencgao de outros.
Desenvolve muito bem a competéncia na execucéo de suas tarefas, sendo
referéncia no desempenho da sua unidade de trabalho.

2

A MEDIA PONDERADA DA AVALIAGAO DO PROFISSIONAL SERA OBTIDA
ATRAVES DA SOMA TOTAL DOS PONTOS (pontos das obrigacdes funcionais +
pontos do relacionamento interpessoal + pontos atuagdo no territério e na comunidade
+ pontos da atuacdo especifica da categoria profissional) DIVIDIDA PELO NUMERO
TOTAL DE QUESITOS AVALIADOS.

() (média igual ou maior a 03 pontos) = APTO
() (média menor que 03 pontos) = INAPTO

Observacdo: Na avaliagdo dos profissionais de nivel médio (recepcionista, auxiliar
administrativo, profissional de higienizacdo), ndo entrara no calculo da avaliacdo
individual o fator “lll - Atuacao no territério e comunidade”.

COMPONENTES DA AVALIAGAO

1 - Obrigagées funcionais;

2 - Relacionamento interpessoal;

3 - Atuacéo no territdrio e na comunidade; (Exceto para os profissionais: recepcionista,
auxiliar administrativo e profissional de higienizac&o.)

4 - Atuacgdo especifica por categoria.

1 - OBRIGAGOES FUNCIONAIS
Cumprir obrigagdes funcionais, segundo as normas e processos[Escala

definidos pela Secretaria Municipal de Saude/ Ministério da Saude. 01 a05
ASSIDUIDADE

Cumpre o horario estabelecido (40 horas semanais), no desempenho de suas
atividades.

PONTUALIDADE
Respeita a pontualidade no horario, n&o prejudicando o processo de trabalho
da Unidade de Saude nem o atendimento aos usuarios.
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COMPORTAMENTO ETICO

Preocupa-se constantemente em agir de acordo com os valores e normas da
organizacdo bem como a observancia de deveres morais, éticos e bons
costumes. Procura utilizar de forma racional materiais e zelar peld
conservacdo do patrimbénio publico.

2 - RELACIONAMENTO INTERPESSOAL
Interagir com as pessoas, de modo participativo e colaborador, evitandoEscala
conflitos; apoiar na cooperagao e respeito mutuo, para obter resultados01 a 05
positivos no trabalho.

TRABALHO EM EQUIPE

Relaciona-se com a equipe, priorizando estabelecer um clima de harmonia,
bem estar e cooperacao no trabalho.

ATENDIMENTO AO PUBLICO

Relaciona-se com a populagéo de forma cordial, proporcionando atendimento
humanizado e viabilizando o estabelecimento do vinculo.

MEDIAGAO DE CONFLITOS

Utiliza linguagem respeitosa durante um conflito ou discordia mantendo a
integridade e a ética nas relagcdes em geral.

COMPROMETIMENTO

E receptivo a sugestdes e orientagdes quanto as mudancas na escala de
trabalho/prioridades e responsabilidade.

3 - ATUACAO NO TERRITORIO E NA COMUNIDADE
Executar agdes e atividades no territério adstrito compreendendo afEscala
importancia de seu trabalho no resultado final dos servigos prestados. |01 a 05
DOMINIO SOBRE AREA DE ATUAGAO E CLIENTELA DE REFERENCIA
Conhece o territério de atuagdo, identificando grupos, familias e individuos
expostos a riscos, priorizando 0s casos a serem acompanhados no
planejamento local, monitorando e acompanhando os pacientes classificados
como risco, executando um planejamento diferenciado conforme a gravidade
do caso.

QUALIFICAGAO DO CUIDADO EM SAUDE

Nas visitas domiciliares o cuidado em saude da populacdo adstrita é realizado
de forma programada, com interesse, compromisso e resolutividade.

Realiza a pratica do cuidado familiar, propondo intervengées que influenciem
0s processos de saude-doencga dos individuos, das familias e da propria
comunidade, possibilitando a criacdo de vinculos de confianga, com ética,
compromisso e respeito.

IATUACAO NA COMUNIDADE E INTERSETORIAL

Nos espagos comunitarios (escolas, associagdes, entre outros) o
cuidado/educacdo em saude é realizado de forma programada, com
criatividade e com acdes adequadas a necessidade da comunidade,
mantendo zelo pelo local onde é realizada a acg&o. ldentifica parceiros €
recursos na comunidade que possam potencializar agdes intersetoriais com a
equipe, articulando e promovendo ac¢des integradas para a melhoria constante
da qualidade de saude da populagdo, incentivando a mobilizagdo e a
participacdo da comunidade na busca do controle social.
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REGISTRO E AVALIACAO DE ATIVIDADES

Realiza os registros necessarios das atividades externas.

Avalia os resultados das atividades desenvolvidas na comunidade, de acordo
com o planejamento das atividades programadas para a micro-area (familias,
escolas, creches, etc.).

ATUAGAO ESPECIFICA:

1 - ATUAGAO ESPECIFICA DO MEDICO:
Executar agdes inerentes a categoria profissional compreendendo aEscala
importancia de seu trabalho no processo saude-doeng¢a dos individuos,01 a 05
das familias, da comunidade e do ambiente de trabalho.

1) Realiza assisténcia médica integral em Atencdo Basica (promocdo e
protecdo da saude, prevencdo de agravos, diagndstico, tratamento,
reabilitacdo e manutencido da saude) aos individuos e familias, em todas as
fases do ciclo de vida conforme protocolos da SMS e MS efetuando os
registros necessarios.

2) Realiza atividades para a demanda programatica/cuidado continuado, de
forma resolutiva, seguindo rotinas, fluxos da SMS e protocolos do MS.

3) Realiza a notificagdo de doencgas e agravos de notificagdo compulsoéria e de
outros agravos e situagdes de importancia local, dentro dos prazos com
completo preenchimento dos registros necessarios e busca ativa quando
necessario a clientela adscrita.

4) Participa de atividades de educacio permanente.

5) Realiza atividades de capacitagdo/treinamento para a equipe da US ¢
nucleo de apoio quando necessario ou planejado em equipe.

6) Participa das atividades de planejamento e avaliagéo das ac¢des durante as
reunides de equipe (SIAB, PMAQ, E-SUS, planejamento local, etc.), a partir da
utilizacdo dos dados disponiveis.

7) Segue adequadamente todos os procedimentos para o controle de infecgdo,
incluindo o uso adequado dos EPIs (Equipamento de Protecdo Individual).

8) Faz o uso adequado dos insumos assim como a destinacdo correta para os
residuos, zelando pela manutencdo dos ambientes / equipamentos da
Unidade de Saude.

9) Preenche adequadamente as fichas do E-SUS em todos os atendimentos
realizados, garantindo a qualidade do registro das atividades.

10) Realiza visita domiciliar a todos os clientes que necessitam de assisténcia,
conforme planejamento da Unidade de Saude.

11) Participa das reuniées de equipe.

12) Realiza trabalho interdisciplinar e em equipe, integrando areas técnicas e
profissionais de diferentes formagodes.

13) Realiza busca ativa a todas as clientelas quando necessario ou planejado
pela Unidade.

14) Entrega producéo do E-SUS conforme prazo determinado pela SMS.

15) Atende a demanda espontaneal/imediata que acessa a unidade de saude,
de forma resolutiva, seguindo rotinas, fluxos da SMS e protocolos do MS.

16) Realiza atendimento em puericultura nas criancas de 0 a 2 anos.

17) Realiza atendimento em puericultura nas criangas acima de 2 anos.

18) Realiza consulta de pré-natal e consulta puerperal.
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19) Realiza atendimento de urgéncia e emergéncia ( primeiro atendimento até
encaminhar usuario a outro ponto de atendimento), de forma resolutiva,
seguindo rotinas, fluxos da SMS e protocolos do MS.

20) Apresenta uniformizado (uso de jaleco, sapatos fechados e cracha).

21) Realiza procedimento quando necessario de sutura simples, retirada de
cerume, prescricdo de injetavel, drenagem de abscesso, retirada de corpo
estranho da cavidade auditiva e nasal, etc... conforme orientagcdo do Manual
Instrutivo das Equipes de Atengdo Basica- PMAAQ.

22) Realiza atividade educativa quando solicitado ou planejado pela unidade
de saude.

MEDIA PONDERADA DA AVALIAGAO DO MEDICO:

SOMA DOS PONTOS (pontos das obrigagdes funcionais + pontos do
relacionamento interpessoal + pontos atuagcao no territério e na comunidade +
pontos da atuagao especifica da categoria profissional) / 33 =

() (média _> 03 pontos) - média maior ou igual a 03 = APTO

() (média < 03 pontos ) - média menor que 03 = INAPTO

2 - ATUAGAOQ ESPECIFICA DO ENFERMEIRO

Executar agdes inerentes a categoria profissional, compreendendo aEscala
importancia de seu trabalho no processo saude-doenga dos individuos,01 a 05
das familias, da comunidade e do ambiente de trabalho

1) Realiza consultas e procedimentos de enfermagem aos individuos e
familias em todas as fases do ciclo de vida conforme protocolos da SMS e
MS, efetuando os registros necessarios.

2) Realiza atividades para a demanda esponténeal/imediata,
programatica/cuidado continuado, urgéncia e emergéncia, de forma resolutiva,
seguindo rotinas e fluxos da SMS.

3) Realiza busca ativa e notificacdo de doencas e agravos de notificacéog
compulséria (vigilancia epidemiologica) e de outros agravos e situagdes de
importancia local, dentro dos prazos e com os registros adequados.

4) Participa das atividades de planejamento e avaliagdo das ac¢des da equipe
(SIAB, PMAQ, E-SUS, planejamento local, etc.), a partir da utilizagdo dos
dados disponiveis.

5) Participa de atividades de educag&o permanente.

6) Realiza atividades de capacitacdo/treinamento para a equipe da Unidade de
Saude quando se fizer necessario.

7) Planeja, coordena, capacita e avalia as agdes desenvolvidas pelos ACS.

8) Coordena, organiza, supervisiona e avalia as atividades da equipe de
enfermagem.

9) Faz o uso adequado dos insumos assim como a destinagc&o correta para os
residuos.

10) Zela pela manutencdo dos ambientes / equipamentos e insumos da
Unidade de Saude.
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11) Segue adequadamente todos os procedimentos para o controle de
infeccdo incluindo o uso adequado dos EPIs (Equipamento de Protecdo
Individual) e realiza a supervisdo da equipe de enfermagem.

12) Preenche adequadamente as fichas do E-SUS em todos os atendimentos
realizados.

13) Mantém atualizada as escalas de enfermagem (COREN), escala de
servico, cronograma de atividades e outros.

14) Entrega o fechamento de producio do Boletim de Produgdo Ambulatorial (
BPA ) e outras que se fizerem necessarias, no prazo determinado pela SMS.
15) Monitora as a¢des desenvolvidas pela equipe.

16) Participa do gerenciamento de insumos necessarios para o adequado
funcionamento da UBS.

17) Supervisionar a organizagao, reposicdo, prazo de validade de
medicamentos e materiais das caixas de urgéncia e outros.

18) Realiza visita domiciliar conforme demanda do servico.

19) Disponibiliza agendamento mensal de coleta de preventivo conforme meta
pactuada.

20) Mantém atualizada a listagem dos bens patrimoniais.

21) Realiza acompanhamento das familias cadastradas no bolsa familia.

22) Solicita as manutengdes necessarias para o servico de saude.

23) Participa das reunides de equipe.

24) Entrega produc&o do E-SUS conforme prazo determinado pela SMS.

25) Realiza exame do pé diabético.

26) Realiza atividade educativa.

27) Avalia e supervisiona os agendamentos dos profissionais da Unidade de
Saude, incluindo a frequéncia dos usuarios nos atendimentos.

28) Apresenta uniformizado (uso de jaleco, sapatos fechados, cracha).
29) Realiza levantamento de informacdes , registros, cadastros e outros
referente ao SISPRENATAL, SISVAN e outros, durante ao atendimento.

30) Auxilia e/ou executa acdes de saude planejada pela equipe da unidade,
conforme demanda do servico.

— ["— — — [~ [~

MEDIA PONDERADA DA AVALIAGAO DO ENFERMEIRO:

SOMA DOS PONTOS (pontos das obrigagcdes funcionais + pontos do
relacionamento interpessoal + pontos atuag¢ao no territério e na comunidade +
pontos da atuagdo especifica da categoria profissional) / 41 =

() (média _> 03 pontos) - média maior ou igual a 03 = APTO
() (média < 03 pontos ) - média menor que 03 = INAPTO

3 - ATUAGAO ESPECIFICA DO TECNICO DE ENFERMAGEM E AUXILIAR DE
ENFERMAGEM:

Executar acgbes inerentes a categoria profissional, compreendendo aEscala
importancia de seu trabalho no processo saude-doenca dos individuos, das01 a 05
familias, da propria comunidade e do ambiente de trabalho.
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1) Realiza atendimentos e procedimentos de enfermagem aos individuos e
familias em todas as fases do ciclo de vida conforme protocolos da SMS e
MS, efetuando os registros necessarios.

2) Realiza atividades para a demanda programatica/cuidado continuado,
urgéncia e emergéncia, de forma resolutiva, seguindo rotinas e fluxos da SMS.

3) Executa as atividades do técnico de enfermagem conforme escala e de
acordo com rotinas internas estabelecidas.
4) Participa de atividades de educagéo permanente.

5) Realiza busca ativa e notificacdo de doencas e agravos de notificacag
compulséria e de outros agravos (vigilancia epidemiolégica) e situacdes de
importancia local, dentro dos prazos e com registros corretos.

6) Participa das atividades de planejamento e avaliacdo das a¢bes da equipe
(SISAB, PMAQ, E-SUS planejamento local, etc.), a partir da utilizagdo dos
dados disponiveis.

7) Faz o uso adequado dos insumos assim como a destinagdo correta dos
residuos, zelando pela manutencdo dos ambientes e organizacéo
equipamentos da Unidade de Saude.

8) Segue adequadamente todos os procedimentos para o controle de infecgéo,
incluindo o uso adequado dos EPIs (Equipamento de Protec&o Individual).

9) Preenche adequadamente as fichas do E-SUS em todos os atendimentos
realizados.

10) Realiza esterilizacdo dos materiais € monitora prazo de validade de
esterilizacdo dos mesmos.

11) Realiza visita domiciliar conforme demanda do servico.

12) Mantém a organizacéao, preparo e reposicdo de materiais nos consultérios
e demais areas fisicas usadas para assisténcia.

13) Monitora prazo de validade dos materiais ao qual é€ de sua
responsabilidade.

14) Mantém organizada caixa de urgéncia e realiza reposi¢cdo dos matérias e
medicamentos utilizados e monitora os prazos de validades.

15) Realiza acompanhamento das familias cadastradas no bolsa familia.

16) Participa das reunides de equipe.

17) Entrega produgéo do E-SUS conforme prazo determinado pela SMS e
producdes do BPA e outros.

18) Realiza atividade educativa.

19) Realiza levantamento de informacdes, registros, cadastros e outros
referente ao SISPRENATAL, SISVAN e outros, durante ao atendimento.

20) Auxilia e/ou executa agcbes de saude planejada pela equipe da unidade,
conforme demanda do servico.

21) Apresenta uniformizado (uso de jaleco, sapatos fechados, cracha).

22) Toma os cuidados necessarios para manutencdo dos imunobiolégicos e
outros.

MEDIA PONDERADA DA AVALIAGAO DO TECNICO E AUXILIAR DE
ENFERMAGEM:
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SOMA DOS PONTOS (pontos das obrigagées funcionais + pontos do
relacionamento interpessoal + pontos atuacao no territério e na comunidade +
pontos da atuagdo especifica da categoria profissional) / 33 =

() (média _> 03 pontos) - média maior ou igual a 03 = APTO

() (média < 03 pontos ) - média menor que 03 = INAPTO

4 - ATUAGAO ESPECIFICA DO ODONTOLOGO

Executar agdes inerentes a categoria profissional, compreendendo alEscala
importéancia de seu trabalho no processo saude-doen¢a dos individuos,|01 a 05
das familias, da comunidade e doambiente de trabalho.

1) Realiza procedimentos clinicos da Ateng&o Basica aos individuos e familias
em todas as fases do ciclo de vida conforme protocolos da SMS e MS,
efetuando os registros necessarios.

2) Realiza atividades de demanda programatica/cuidado continuado, de forma
correta e resolutiva, seguindo rotinas e fluxos da SMS.

3) Realiza a atencéo integral em saude bucal (promocéo e protecdo da saude,
prevencdo de agravos, diagnéstico, tratamento, reabilitacdo e manutencéo da
saude) individual e coletiva a todas as familias, conforme o planejamento, de
forma organizada e resolutiva.

4) Encaminha e orienta usuarios, quando necessario, a outros niveis de
assisténcia, mantendo sua responsabilizagdo pelo acompanhamento do
usuario e o seguimento do tratamento, conforme fluxo da SMS.

5) Realiza supervisdo técnica do Técnico de Saude Bucal e/ou Auxiliar de
Saude Bucal durante o processo de trabalho.

6) Monitora o equilibrio entre as Ag¢des Programaticas e as de Demanda
Espontédnea dentro da clinica odontologica, conforme preconizado pelo
protocolo da Saude bucal.

7) Faz o uso adequado dos insumos assim como a destinagcdo correta para os
residuos.

8) Zela pela manutencdo dos ambientes / equipamentos da Unidade de
Saude.

9) Segue adequadamente todos os procedimentos preconizados para o
controle de infecg&o, incluindo o uso adequado dos EPIs (Equipamento de
Protecéo Individual).

10) Organiza e realiza a manutengcdo e a conservagdo dos equipamentos
odontoldgicos.

11) Participa das atividades de planejamento e avaliacdo das acdes da equipe
(SIAB, PMAQ, E-SUS, planejamento local, etc.), a partir da utilizagdo dos
dados disponiveis.

12) Participa de atividades de educacgéo permanente.

13) Realiza atividades de capacitagdo/treinamento para a equipe da Unidade
de Saude.

14) Preenche adequadamente as fichas do E-SUS em todos os atendimentos
realizados.

15) Realiza visita domiciliar conforme demanda do servico.

16) Participa das reunides de equipe.
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17) Organiza a agenda de modo que atenda todas as gestantes no dia do pré-
natal.

18) Participa do gerenciamento dos insumos odontolégicos necessarios para
o atendimento odontolégico.

19) Entrega producgéo do E-SUS conforme prazo determinado pela SMS.

20) Realiza atividades para a demanda espontaneal/imediata.

21) Realiza atividades de atendimento a urgéncia e emergéncia, de forma
correta e resolutiva, seguindo rotinas e fluxos da SMS.

22) Realiza atividade educativa.

23) Auxilia e/ou executa agdes de saude planejada pela equipe da unidade,
conforme demanda do servigo.

24) Entrega o fechamento de produg&o do Boletim de Produ¢cdo Ambulatorial (
BPA ) e outras que se fizerem necessarias, no prazo determinado pela SMS.
25) Apresenta uniformizado ( uso de jaleco, sapatos fechados, cracha ).

26) Organiza agenda de atendimento de modo que esteja oferecendo com
frequéncia atendimento de 12 consulta para iniciar tratamento odontoldgico,
registra todo inicio de tratamento e avalia quantidade de tratamentos
concluidos.

27) Registra toda consulta de conclus&o de tratamento.

28) Monitora mensalmente quantitativo de inicio de tratamento, cuidado
continuado e conclusdo de tratamento para reorganizacdo da agenda se
necessario e melhorar oferta de tratamento odontoloégico.

29) Realiza busca ativa a todas as clientelas quando necessario ou planejado
pela Unidade.

MEDIA PONDERADA DA AVALIAGAO DO ODONTOLOGO:

SOMA DOS PONTOS (pontos das obrigagées funcionais + pontos do
relacionamento interpessoal + pontos atuacao no territério e na comunidade +
pontos da atuagdo especifica da categoria profissional) / 40 =

() (média _> 03 pontos) - média maior ou igual a 03 = APTO

() (média < 03 pontos ) - média menor que 03 = INAPTO

5 - ATUAGAO ESPECIFICA DO AUXILIAR DE SAUDE BUCAL E TECNICO DE
HIGIENE DENTAL:

Executar acées inerentes a categoria profissional, compreendendo al|Escala
importdncia de seutrabalho no processo saude-doenga dos|01a05
individuos, das familias, da comunidade e do ambiente de trabalho.

1) Realiza a atengdo em saude bucal (promogéo e prevencgao) individual e
coletiva a todas as familias, a individuos e a grupos especificos, de acordo
com sua competéncia técnicas legais, segundo planejamento local e
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protocolos da SMS, efetuando os registros necessarios.

2) Instrumentaliza e auxilia o cirurgido dentista e/ou THD nos
procedimentos clinicos de maneira satisfatéria, resolutiva e eficiente.

3) Realiza a desinfeccdo e a esterilizacdo de materiais e instrumentos
utilizados bem como organizacéo destes e monitora prazo de validade.

4) Participa das atividades de planejamento e avaliagdo das agdes da
equipe (SIAB, PMAQ, E-SUS, planejamento local, etc.), a partir da
utilizacdo dos dados disponiveis.

5) Participa de atividades de educac&o permanente.

6) Faz o uso adequado dos insumos assim como a destinacao correta para
os residuos,

7) Zela pela manutengdo dos ambientes / equipamentos da Unidade de
Saude.

8) Segue adequadamente todos os procedimentos preconizados para o
controle de infecgdo, incluindo o uso adequado dos EPIs (Equipamento de
Protecéo Individual).

9) Preenche adequadamente as fichas do E-SUS em todos os
atendimentos realizados.

10) Realiza visita domiciliar conforme demanda do servico.

11) Participa das reuniées de equipe.

12) Solicita os insumos necessarios para o atendimento odontoldgico.
13) Entrega produgéo do E-SUS conforme prazo determinado pela SMS.
14)
15)

Monitora data de validade dos materiais, medicamentos e outros.
Realiza atividade educativa.
16) Auxilia e/ou executa agdes de saude planejada pela equipe da unidade,
conforme demanda do servigo.
17) Entrega o fechamento de producdo do Boletim de Produgéo
Ambulatorial (BPA) e outras que se fizerem necessarias, no prazo
determinado pela SMS.
18) Apresenta uniformizado (uso de jaleco, sapatos fechados, cracha).
19) Organiza agenda de atendimento de modo que esteja oferecendo com
frequéncia atendimento de 12 consulta para iniciar tratamento odontolégico
e registra todo inicio de tratamento.

20) Registra todo consulta de conclus&o de tratamento.

21) Monitora mensalmente quantitativo de inicio de tratamento, cuidado
continuado e conclusdo de tratamento para reorganizagdo da agenda se
necessario e melhorar oferta de tratamento odontolégico.

22) Realiza busca ativa a todas as clientelas quando necessario ou
planejado pela Unidade.

M!'EDIA PONDERADA DA AVALIAGAO DO AUXILIAR DE SAUDE BUCAL E
TECNICO DE HIGIENE DENTAL:

SOMA DOS PONTOS (pontos das obrigacdes funcionais + pontos do
relacionamento interpessoal + pontos atuacao no territério e na comunidade +
pontos da atuacao especifica da categoria profissional) / 33 =
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() (média _> 03 pontos) - média maior ou igual a 03 = APTO
() (média < 03 pontos ) - média menor que 03 = INAPTO

6 - ATUACAO ESPECIFICA DO AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
Executar agcdes inerentes a categoria profissional, compreendendo a|Escala
importancia de seutrabalho no processo saude-doenga dos|01a05
individuos, das familias, da comunidade e doambiente de trabalho.

1) Realiza o cadastramento de todas as familias de sua microarea,
mantendo os cadastros atualizados.

2) Acompanha por meio de Visita domiciliar, 100% das familias
cadastradas sob a sua responsabilidade, programando em conjunto com a
equipe, considerando os critérios de vulnerabilidade de modo que familias
com maior necessidade sejam visitadas mais vezes, mantendo como
referéncia média de uma visita por familia por més.

3) Desenvolve agdes que busquem a integracdo entre a equipe de saude e
a populacdo adscrita a UBS, considerando as caracteristicas e as
finalidades do trabalho de acompanhamento de individuos e grupos sociais
ou coletividade.

4) Desenvolve atividades de promocé&o a saude, de prevencdo das doencas
e agravos e de vigilancia a saude.

5) Participa das atividades de planejamento e avaliacdo das ac¢des da
equipe (SIAB, PMAQ, E-SUS, planejamento local, etc.), a partir da
utilizacdo dos dados disponiveis.

6) Participa de atividades de educagdo permanente.

7) Zela pela manutencdo dos materiais de trabalho.

8) Apresenta-se com uniforme adequado e sapato fechado.

9) Mantém organizado as fichas de cadastro e a listagem atualizada de
acompanhamento dos clientes sobre sua responsabilidade (idosos,
hipertensos, gravidas, criangas, diabéticos, acamados, mulheres em idade
fértil, familias beneficiadas pelo bolsa familia, etc...)

10) Preenche adequadamente as fichas do E-SUS (cadastro familiar,
cadastro individual, acompanhamento...).

11) Encaminha mensalmente a quantidade de mulheres dentro da meta
pactuada para coleta de exame citopatoldgico e monitora o
comparecimento das mesmas para o atendimento agendado.

12) Monitora semanalmente o comparecimento dos clientes agendados
para consulta médica, de enfermagem e outros ( pré-natal, atendimento em
hipertensdo, atendimento em diabetes, atendimento em hanseniase,
atendimento em tuberculose, criangas, consulta puerperal, etc...) e realiza
reagendamento para os faltosos e/ou realiza busca ativa quando
necessario.

13) Realiza agendamento de consulta ao recém nascido em tempo
oportuno.

14) Realiza agendamento de consulta puerperal em tempo oportuno.

15) Acompanha no minimo de 95% das familias cadastradas no programa
bolsa familia na microarea de atuagéo.

16) Realiza notificacdo de 6bitos e nascidos vivos no més conforme rotina
estabelecida pela SMS.
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17) Apresenta mensalmente mapa com relacéo de todas as hospitalizagbes
e 6bitos no més.

18) Mantém atualizado os envelopes familiares.

19) Participa das reunides de equipe.

20) Entrega produgéo do E-SUS conforme prazo determinado pela SMS.
21) Realiza agendamento para atendimento em puericultura para as
criangas de 0 a 2 anos, conforme rotina para cada faixa etaria.

22) Realiza agendamento para atendimento em puericultura para as
criangas maiores de 2 anos, conforme rotina para cada faixa etaria.

23) Encontra-se com no minimo 95% das criangas menores de 1 ano com
as vacinas em dia.

24) Encontra-se com no minimo 95% das criangas entre 1 e 2 anos com as
vacinas em dia.

25) Encontra-se com 90% das gestantes com vacina em dia.

26) Pesa mensalmente todas as criangcas menores de 2 anos.

27) Apresenta no minimo 75% das criangas menores de 4 meses com
amamentacdo exclusiva.

28) Possui no minimo 85% das gestantes com pré-natal em dia (realizado
no més)

29) Possui 80% das gestantes cadastradas com pré-natal iniciado no
primeiro trimestre.

30) Auxilia e/ou executa acdes de saude planejada pela equipe da unidade,
conforme demanda do servico.

31) Entrega os exames agendados em tempo oportuno e presta
orientagcées quando necessario.

MEDIA PONDERADA DA AVALIAGAO DO AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE:
SOMA DOS PONTOS (pontos das obrigacdes funcionais + pontos do
relacionamento interpessoal + pontos atuagdo no territério e na comunidade +
pontos da atuacgao especifica da categoria profissional) / 42 =

() (média _> 03 pontos) - média maior ou igual a 03 = APTO
() (média < 03 pontos ) - média menor que 03 = INAPTO

7 - ATUAGAO ESPECIFICA AUXILIAR ADMINISTRATIVO DA UNIDADE DE SAUDE
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Executar acdes inerentes a categoria profissional, compreendendo a|Escala
importancia de seutrabalho no processo saude-doengca dos|01a05
individuos, das familias, da comunidade e doambiente de trabalho.

1) Atende ao usuario de forma respeitosa e acolhedora, orientando-o ou
encaminhando-o para o servigo e ou profissional com capacidade técnica
de atender a necessidade sentida pelo usuario.

2) Realiza o0s registros necessarios para o atendimento prestado,
distribuicdo insumos e outros conforme rotina estabelecida pela SMS.

3) Participa das atividades de planejamento e avaliacdo das acgbes da
equipe (SIAB, PMAQ, E-SUS, planejamento local, etc.), a partir da
utilizacdo dos dados disponiveis.

4) Participa de atividades de educagédo permanente.

5) Faz o uso adequado dos insumos assim como a destinacdo correta para
os residuos,

6) Zela pela manutengcdo dos ambientes / equipamentos da Unidade de
Saude

7) Mantém o ambiente ao qual é responsavel adequadamente organizado.

8) Realiza a reposicdo de impressos, materiais de escritdrio e outros nos
ambientes da Unidade.

9) Realiza fechamento das produgdes no prazo estipulado pela SMS.

10) Solicita a reposigéo dos materiais em geral para suprir as necessidades
da Unidade no prazo estipulado pela SMS.

11) Mantém atualizado os estoques sob sua responsabilidade.

12) Monitora prazo de validade dos estoques sob sua responsabilidade.

13) Auxilia e/ou executa agbes de saude planejada pela equipe da unidade,
conforme demanda do servico.

14) Agenda pedidos de Referéncia/Contra-Referéncia e encaminha em
tempo oportuno para o cliente.

15) Recebe o0s exames solicitados e 0s encaminha ao setor de
agendamento conforme rotina estabelecida pela SMS.

16) Encaminha os exames agendados para entrega aos clientes em tempo

oportuno.

MEDIA PONDERADA DA AVALIAGAO DO AUXILIAR ADMINISTRATIVO:

SOMA DOS PONTOS (pontos das obrigagdes funcionais + pontos do
relacionamento interpessoal + pontos da atuacdao especifica da categoria
profissional) / 23 =

() (média _> 03 pontos) - média maior ou igual a 03 = APTO

() (média < 03 pontos ) - média menor que 03 = INAPTO

Nessa categoria profissional ndo sera contabilizado o fator de atuacdao no
territério e na comunidade.
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8- ATUAQAO ESPECIFICA PROFISSIONAIS DE HIGIENIZAGAO DA UNIDADE DE
SAUDE

Executar acdes inerentes a categoria profissional, compreendendo a|Escala
importancia de seu trabalho no processo saude-doenca dos|01 a05
individuos, das familias, da comunidade e do ambiente de trabalho.

1) Atende ao usuario de forma respeitosa e acolhedora, orientando-o ou
encaminhando-o para o servico e ou profissional com capacidade técnica
de atender a necessidade sentida pelo usuario.

2) Faz 0 uso adequado dos insumos assim como a destinac&o correta para
0s residuos.

3) Zela pela manutencéo e organizacdo dos ambientes / equipamentos da
Unidade de Saude.

4) Segue adequadamente todos os procedimentos preconizados para o
controle de infecgdo, incluindo o uso adequado dos EPIs (Equipamento de
Protecao Individual).

5) Realiza desinfeccdo de lixeiras, saboneteiras, prateleiras, armarios,
equipamentos e outros conforme rotina estabelecida.

6) Mantém a unidade adequadamente limpa diariamente, em todas as suas
areas fisicas.

7) Cumpre o cronograma de higienizagdo de todos os ambientes da
unidade.

8) Realiza a higienizacdo dos ambientes conforme protocolo e rotina
estabelecida.

9) Solicita os insumos necessarios para higienizagéo da unidade dentro do
prazo estabelecido pela SMS.

10) Participa de atividades de educacéo permanente.

MEDIA PONDERADA DA AVALIAGAO DO PROFISSIONAL DE HIGIENIZAGAO:
SOMA DOS PONTOS (pontos das obrigagées funcionais + pontos do
relacionamento interpessoal + pontos da atuacdo especifica da categoria
profissional) / 17 =

() (média _> 03 pontos) - média maior ou igual a 03 = APTO
() (média < 03 pontos ) - média menor que 03 = INAPTO

Nessa categoria profissional ndao sera contabilizado o fator de atuagcao no
territério e na comunidade.

9 - ATUAGAO ESPECIFICA DA RECEPCAO DA UNIDADE DE SAUDE
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Executar agdes inerentes a categoria profissional, compreendendo alEscala
importancia de seu trabalho no processo saude-doenga dos individuos,|01 a 05
das familias, da comunidade e do ambiente de trabalho.

1) Atende ao usuario de forma respeitosa e acolhedora, orientando-o ou
encaminhando-o para o servigco e ou profissional com capacidade técnica de
atender a necessidade sentida pelo usuario.

2) Realiza os registros necessarios para o agendamento do usuario conforme
rotina estabelecida.

3) Participa das atividades de planejamento e avaliagdo das acbes da equipe
(SIAB, PMAQ, E-SUS, planejamento local, etc.), a partir da utilizagdo dos
dados disponiveis.

4) Participa de atividades de educagdo permanente.

5) Faz o uso adequado dos insumos assim como a destinagao correta para os
residuos,

6) Zela pela manutencdo e organizacdo dos ambientes / equipamentos da
Unidade de Saude

7) Mantém o ambiente ao qual € responsavel adequadamente organizado.

8) Realiza a reposicdo de impressos, materiais de escritério sempre que
necessario.

9) Mantém as agendas dos profissionais organizadas.

10) Realiza os registros necessarios ao atendimento prestado.

11) Mantém atualizado e organizado os envelopes familiares de todas as
microareas mensalmente em conjunto com o ACS.

12) Monitora a presenca e falta dos clientes agendados para consulta com os
profissionais da equipe e comunica a equipe o faltosos.

13) Auxilia e/ou executa acdes de saude planejada pela equipe da unidade,
conforme demanda do servigo.

MEDIA PONDERADA DA AVALIAGAO DO PROFISSIONAL DA RECEPGAO:

SOMA DOS PONTOS (pontos das obrigagées funcionais + pontos do
relacionamento interpessoal + pontos da atuagdo especifica da categoria
profissional) / 20 =

() (média _> 03 pontos) - média maior ou igual a 03 = APTO
() (média < 03 pontos ) - média menor que 03 = INAPTO

Nessa categoria profissional ndao sera contabilizado o fator de atuagcdao no
territério e na comunidade.

10 - A:I'UAQAO ESPECiFICA DOS PROFISSIONAIS DO NASF (NUCLEO DE APOIO
A SAUDE DA FAMILIA):

Executar agdes inerentes a categoria profissional, compreendendo alEscala
importancia de seu trabalho no processo saude-doenga dos individuos,[01 a 05
das familias, da comunidade e do ambiente de trabalho.

1) Realiza assisténcia aos individuos e familias, em todas as fases do ciclo de
vida conforme protocolos da SMS e MS.
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2) Encaminha e orienta usuarios, quando necessario, a outros niveis de
assisténcia, mantendo sua responsabilizagcdo pelo acompanhamento do
usuario € o seguimento do tratamento, conforme fluxo da SMS.

3) Participa das atividades de planejamento e avaliagdo das agbes da equipe
(SIAB, PMAQ, E-SUS, planejamento local, etc.), a partir da utilizagdo dos
dados disponiveis.

4) Participa de atividades de educagado permanente.

5) Faz o uso adequado dos insumos assim como a destinacdo correta para os
residuos,

6) Zela pela manutengdo dos ambientes / equipamentos da Unidade de Saude

7) Segue adequadamente todos os procedimentos preconizados para o
controle de infeccdo, incluindo o uso adequado dos EPIs (Equipamento de
Protecéo Individual).

8) Participa de atividades de educacgdo permanente.

9) Realiza atividades de capacitagdo/treinamento para a equipe das Unidade
de Saudes de saude ao qual s&o vinculados.

10) Preenche adequadamente as fichas do E-SUS em todos os atendimentos
realizados e outros impressos necessarios.

11) Realiza visita domiciliar conforme demanda do servico.

12) Participa das reunides de equipe/ participa das discussdes do processo de
trabalho da equipe.

13) Realiza busca ativa e notificagcdo de doencas e agravos de notificagdo
compulséria (vigilancia epidemioldgica) e de outros agravos e situagbes de
importancia local, dentro dos prazos e com os registros adequados.

14) Entrega produgéo do E-SUS conforme prazo determinado pela SMS.

15) Realiza discusséo de casos com a equipe.

16) Realiza atendimento individual ou conjunto.

17) Realiza interconsulta se necessario.

18)Confecciona projeto terapéutico singular.

19)

20)

Monitora os projetos terapéuticos.
Realiza ac¢des intersetoriais quando necessario.

21) Realiza intervencdes no territério e na saude de grupos populacionais € da
coletividade.

MEDIA PONDERADA DA AVALIAGAO DOS PROFISSIONAIS DO NASF (NUCLEO
DE APOIO A SAUDE DA FAMILIA):

SOMA DOS PONTOS (pontos das obrigagdes funcionais + pontos do
relacionamento interpessoal + pontos atuacdao no territério e na comunidade +
pontos da atuagdo especifica da categoria profissional) / 32 =

() (média _> 03 pontos) - média maior ou igual a 03 = APTO
() (média < 03 pontos ) - média menor que 03 = INAPTO

11 - ATUAGAO ESPECIFICA DO ODONTOLOGO - EQUIPE CEO

| Executar agdes inerentes a categoria profissional, compreendendo a | Escala |
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importancia de seu trabalho no processo saude-doenga dos individuos, | 01 a
das familias, da comunidade e do ambiente de trabalho. 05
1-Realiza procedimentos conforme especialidades que desempenha, de
forma resolutiva, seguindo rotinas e fluxograma de acordo com o Protocolo
de Saude Bucal do Municipio.

2-Consegue atingir parametros minimo de procedimentos exigidos pelos
Indicadores PMAQ CEO.

3-Faz uso adequado dos insumos, assim como a destinacdo correta para os
residuos.

4-Orienta os usuarios a importdncia da continuidade do cuidado na
Estratégia de Saude da Familia que o referenciou.
(referéncia/contrarreferéncia)

5-Zela pela manutencéo dos ambientes/ equipamentos do Centro de
Especialidades Odontoldgicas.

6-Segue adequadamente todos os procedimentos preconizados para o
controle de infeccdo, incluindo o uso adequado dos EPIs (Equipamento de
Protecao Individual).

7-Participa de atividades de planejamento e avaliagcdo das acbes de equipe
(SAI/SUS , PMAQ - CEO, planejamento local, etc.), a partir da utilizagdo dos
dados disponiveis.

8-Participa de atividades de educagdo Permanente.

9-Realiza atividade de apoio matricial para a Estratégia de Saude da Familia.
10-Preenche adequadamente as folhas de BPA-C /BPA-l em todos os
atendimentos realizados.

11-Participa das reunides de equipe.

12-Apresenta uniformizado (uso de jalecos, roupa branca, sapatos fechados
e cracha).

13-Registra todas as consultas nos prontuarios.

MEDIA PONDERADA DA AVALIAGAO DO ODONTOLOGO:

SOMA DOS PONTOS (pontos das obrigacdes funcionais + pontos do
relacionamento interpessoal + pontos da atuagdo especifica da categoria
profissional) / 20 = .

( ) (média 2 03 pontos) — média maior ou igual a 03 = APTO

( ) (média < 03 pontos) — média menor que 03 pontos = INAPTO

12 - ATUAGAO ESPECIFICA DO AUXILIAR DE SAUDE BUCAL - EQUIPE CEO

Executar acdes inerentes a categoria profissional, compreendendo a | Escala
importancia de seu trabalho no processo saude-doenga dos individuos, | 01 a
das familias, da comunidade e do ambiente de trabalho. 05
1-Instrumentaliza e auxilia o cirurgido dentista nos procedimentos clinicos de
maneira satisfatéria, resolutiva e eficiente.

2-Realiza a desinfeccdo e a esterilizacdo de materiais e instrumentos
utilizados bem como organizacao destes € monitora prazo de validade.

3- Faz uso adequado dos insumos assim como a destinagéo correta para os
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residuos.

5-Zela pela manutengcdo dos ambientes/ equipamentos do Centro de
Especialidades Odontoldgicas.

6-Segue adequadamente todos os procedimentos preconizados para o
controle de infecgdo, incluindo o uso adequado dos EPIs (Equipamento de
Protecao Individual).

7-Participa de atividades de planejamento e avaliagdo das acdes de equipe
(SAI/SUS , PMAQ - CEO, planejamento local, etc.), a partir da utilizagdo dos
dados disponiveis.

8-Participa de atividades de educagdo Permanente.

9- Solicita 0s insumos necessarios para o atendimento odontologico.

10- Auxilia no preenchimento adequadamente das folhas de BPA-C /BPA-I
em todos os atendimentos realizados.

11-Participa das reuniées de equipe.

12-Apresenta uniformizado (uso de jalecos, roupa branca, sapatos fechados
e cracha).

13- Monitora data de validade dos materiais, medicamentos e outros.

MEDIA PONDERADA DO AUXILIAR DE SAUDE BUCAL:

SOMA DOS PONTOS (pontos das obrigagdes funcionais + pontos do
relacionamento interpessoal + pontos da atuagao especifica da categoria
profissional) / = .

( ) (média 2 03 pontos) — média maior ou igual a 03 = APTO

( ) (média < 03 pontos) — média menor que 03 pontos = INAPTO
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Guarda Municipal volta a fazer o
patrulhamento na entrada e saida de escolas

BARRA DO PIRAi

A Secretaria de Ordem Publica e a Guarda Municipal de Barra do Pirai voltarao
a fazer o controle do tréfego durante a entrada e a saida de colégios da cidade,
considerados hordrios de pico. A partir da préxima segunda, 2, equipes dos
agentes municipais estarao distribuidas préximas as escolas para auxiliar motor-
istas e pedestres.

A medida veio para atender uma demanda da populacdo para o cuidado e
prevencao das criancas e adolescentes, além de evitar o congestionamento de
veiculos no Centro da cidade. O comandante da Guarda Municipal, Enoch Sacchi
de Mello, contou sobre a acao.

Barra do Pirai/RJ

= s.‘

“Os horarios de entrada e saida dos colégios sdo os mais cadticos pro transito
de Barra do Pirai, em especial a saida do turno vespertino, quando alguns tra-
balhadores também estdo deixando seus empregos. Além de garantirmos a flui-
dez dos carros, para evitar os engarrafamentos, vamos dar uma atencéo especial
para as criancas que estdo indo embora a pé e que precisam atravessar as ruas
movimentadas’, finalizou.

As equipes ficardo distribuidas perto dos colégios Joaquim de Macedo, Murilo
Braga, Medianeira, CEl, Candido Mendes, Ortelina Bichara, Adma David Chedid
e Rosangela Silveira.
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